
Etiske retningslinjer for bruk av kunstig
intelligens i Randaberg kommune
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*Med profilering menes: Vurdering av personlige
aspekter, særlig for å analysere eller forutsi
arbeidsprestasjoner, økonomiske situasjon, helse,
personlige preferanser, interesser, pålitelighet, atferd,
plassering eller bevegelser.

Vedtatt i kommunedirektørens ledergruppe 16.12.2024

Kunstig intelligens skal aldri brukes til å foreta en beslutning uten at
grunnlaget og beslutningen er verifisert av et menneske. 

Vi skal være åpne om bruken av kunstig intelligens, både i tekst- og bildebruk
og i dataanalyser. Bilder, tekst, prateroboter, datasystemer og tilsvarende skal
tydelig merkes, slik at det ikke er tvil om at det er KI-generert. 

Personopplysninger av særskilt art (sensitive) skal aldri puttes inn i KI-
programvare der vi risikerer at tredjeparter kan få tilgang. 

Nye KI-verktøy skal nøye vurderes og risikoanalyseres før de tas i bruk. 

Vi skal ikke bruke kunstig intelligens hvis datagrunnlaget kan gi utslag i
skjevheter som kan føre til diskriminering basert på kjønn, alder, etnisitet eller
andre sårbare kategorier. 

Vi skal ikke bruke kunstig intelligens til profilering* om ansatte eller
innbyggere. 

Vi skal bruke kunstig intelligens på en positiv måte, slik at det ikke har negativ
innvirkning på institusjoner, demokratiet eller samfunnet og kommunen som
helhet. 


