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Forsidebildet: Fri rullesteinstranda pi Boraunen.

Biletet under: I samband med Landsbykonferansen i september 2011 vart Landsbymesteren kira. Seks
lng fri dei tre skulane i Randaberg konkurrerte i dtte ulike ovingar. Arrangementet var lagt til Myri
bak Randberghallen. Vinnar av det forste Landsbymesteren 2011 vart klasse 8B fri Grodem skule. Pi
biletet er det straffesparkkonkurranse med landslaget og Viking sin keeper Rune Almenning Farstein.
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Introduksjon

Arsregnskapet og drsmeldingen gir en beskrivelse av hva Randaberg kommune ga av fenester i 2011 og
hvordan disse er finansiert. Randaberg kommune har for 2011 samlet drsmeldingen og drsregnskapet i ett
dokument som samlet skal gi et helhetlig bilde av den kommunale virksomheten i 2011. Dette dokumentet
en viktig brikke i det kommunale plansystemet og viser bide de okonomiske og de driftsmessige sidene ved
dret som gikk. Selve arsregnskapet med noter og kommentarer er et eget kapittel og gir revisor nok grunn-
lag for sin vurdering og behandling av regnskapet for 2011.

I arsmeldingen skal tjenesteproduksjon og evrige aktiviteter evalueres i forhold til maloppnielse.
Det innebzrer en beskrivelse av:

* Ressursbruk i kommunen samlet og fordelt pi avdelingene
* Ressursutnyttelse, resultatmaling og produktivitetsutvikling
¢ Kvalitet og omfang av tjenestetilbud i forhold til behov, rammer og ressurser

For kommuneorganisasjonen skal drsmeldingen, foruten i vere en evaluering av virksomheten, ogsé
fungere som et grunnlag for organisasjonens malstyring.

Arsmeldingen evaluerer strategiske mal og tiltak knyttet til disse. Den er med pa & danne grunnlaget for
strategier og tiltak for senere ar. Arsmeldingen skal fungere som et informasjonsdokument for kommunens
innbyggere, neringsliv og andre lesere gjennom beskrivelse av de kommunale virksomheter og oppnadde
resultater i 2011.

Arsmeldingen er detaljert og omfattende. Dette er gjort for at politikere og ansatte skal fi grundig infor-
masjon om kommunen bide nér det gjelder overordnede styringssystemer, tjenestebeskrivelser fra avdelin-
gene, ressursbruk, mél og maloppnielse.

/A e

Per Blikra agne Fjel

@konomisjef Radmann
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SIDE 7

Regnskapsprinsipper

Regnskapet er gjort opp i henhold til Kommuneloven og Forskrift om arsregnskap og drsberetning for kommuner
og fylkeskommuner. Endelige og forelapige standarder utgitt av Foreningen for god kommunal regnskapsskikk er
ogsa lagt til grunn ved regnskaps-avslutningen.

I henhold til regnskapsforskriftens § 7 gjelder folgende prinsipper: All tilgang og bruk av midler i lopet

av dret skal framg av regnskapet, og foring av tilgang og bruk direkte mot balansen skal ikke forekomme.
Anordningsprinsippet skal benyttes ved regnskapsforingen. Det vil si at alle kjente inntekter og utgifter skal medtas
1 drifts- og investeringsregnskapet for vedkommende ar, enten de er betalt eller ikke ndr regnskapet avsluttes. Alle
utgifter skal regnskapsfores brutto. Det skal siledes ikke gjores fradrag for tilherende inntekeer til utgiftspostene,
og inntektspostene skal ikke framstd med fradrag for eventuelle utgiftsposter.

Nir det gjelder anleggsmidler skal investeringer med en verdi over kr. 100.000,- og skonomisk levetid lenger enn
tre &r fores i investeringsregnskapet og aktiveres i balansen til anskaffelseskost. Anleggsmidlene avskrives over
forventet skonomisk levetid i henhold til forskriftenes bestemmelser om avskrivningsperioder.

Kundefordringer og andre fordringer oppfores til pdlydende sdfremt de ikke er vurdert usikre eller foreldet.

Fra 2011 har Randaberg kommune finansiert investeringene samlet, dvs at bruk av lan, avdragsinntekter fra Lyse
og bruk av ubundne investeringsfond ikke er knyttet opp mot de ulike investeringsprosjektene. Dette medferer at
vi ikke lenger har egne oversikter over ubrukte ldnemidler og finansieringen av de enkelte investeringsprosjektene.
Disse er erstattet av en enklere oversikt over medgitt og gjenstiende pa investeringsprosjektene. I tillegg vil
ridmannen i egen sak i forlengelsen av arsregnskapet foresla 4 gjore nedvendige budsjettendringer for & bruke
ubrukte ldnemidler til de prosjektene som skal viderefores fra 2011 til 2012 med finansiering fra tidligere ar.

” Randaberg kommune badde gode regnskapsmessige resultat i 2006-2008

... Etter to dr med veldig dirlige okonomiske resultat der mye av de oppsparte
midlene er brukt for i saldere resultatene, har 2011 vert et mer balansert dr
der det har vert en positiv utvikling i skonomiske maltall og reserver”.
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Hovedoversikter

Gkonomisk oversikt drift. Alle tall i 1000 Reg2011 Bud2011 JustB-11 R2010 Bud2012
DRIFTSINNTEKTER

Brukerbetalinger (note 1) -23427 -23006 -23057 -22134 -22921
Andre salgs- og leieinntekter (note 2) -50157 -46 087 -46 087 -44 280 -48 975
Overforinger med krav til motytelser (note 3) -102 951 -63 898 -67 604 -125214 -62 656
Rammetilskudd fra staten (note 4) -171843 -172519 -172519 -65 561 -185322
Andre statlige overferinger (note 5) -1779 -11029 -13829 -49132 -17 202
Andre overforinger -863 -773 -773 -863 -798
Skatt pa inntekt og formue (note 4) -267 219 -268 989 -268 989 -269 682 -283 231
Eiendomsskatt -13978 -13350 -13350 -13165 -11837
Andre direkte og indirekte skatter 0 0 0 0 0
Sum driftsinntekter -648 234 -599 651 -606 208 -590 031 -632942
DRIFTSUTGIFTER

Lennsutgifter 349709 330698 333523 333971 348933
Sosiale utgifter 88099 90 040 90 406 83925 93931
Kjop av varer og tjenester (note 6) 72802 61001 60863 73363 59297
Kjop av tjenester som erstatter kommunal tjenesteproduksjon 49599 26943 48661 29301 30 445
Overforinger (note 7) 48396 50 246 30033 62 341 56581
Avskrivninger (note 8) 25195 22780 22780 24537 22780
Fordelte utgifter -2853 -2488 -2489 -1444 -3599
Sum driftsutgifter 630947 579220 583777 605 994 608 367
Brutto driftsresultat -17 287 -20431 22431 15963 -24 575
EKSTERNE FINANSTRANSAKSJONER

Finansinntekter

Renteinntekter, utbytte og eieruttak (note 9) -22071 -23103 -23103 -20035 -24903
Mottatte avdrag pa lan -460 0 0 -191 0
Sum eksterne finansinntekter -22532 -23103 -23103 -20226 -24903
Finansutgifter

Renteutgifter, provisjon og andre finansutgifter (note 9) 18782 19800 19800 16120 20173
Avdragsutgifter (note 9) 23855 27139 27139 23888 30725
Utlén 192 10 110 477 110
Sum eksterne finansutgifter 42830 47049 47049 40485 51008
Resultat eksterne finansieringstransaksjoner 20298 23946 23946 20260 26105
Motpost avskrivninger -25195 -22780 -22780 -24537 -22780
Netto driftsresultat (note 10) -22184 -19265 -21265 11686 -21250
AVSETNINGER (note 11)

Bruk av tidligere ars regnskapsmessige mindre forb 0 0 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond -2344 -1075 -1075 -14010 0
Bruk av bundne fond -863 -1273 -1273 -2622 -1542
Bruk av likviditetsreserve 0 0 0 0 0
Sum bruk av avsetninger -3207 -2348 -2348 -16632 -1542
Overfort til investeringsregnskapet 17167 21602 21602 3002 20856
Dekning av tidligere ars regnskapsmessige merforbr 0 0 0 0 0
Avsetninger disposisjonsfond 5788 0 0 813 0
Avsetninger il budne fond 2436 0 0 1130 300
Avsetninger til likviditetsreserve 0 0 0 1 0
Sum avsetninger 25391 21602 21602 4946 21156
Regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk 0 1 2011 0 1635




Hovedoversikter

Gkonomisk oversikt investeringer. Alle tall i 1000 kr Reg2011 Bud2011 JustB-11 R2010 Bud2012
INVESTERINGSINNTEKTER

Salg av driftsmidler og fast eiendom (note 12) -124 317 -30800 -30800 -15966 -22000
Andre salgsinntekter -249 0 0 0 0
Refusjoner (note 13) -8016 0 0 -4037 -400
Statlige overferinger -6209 -1025 -1025 -286 -600
Andre overfgringer 0 -1500 -1500 0 -5500
Renteinntekter og uthytte 0 0 0 -3 0
Sum inntekter -138791 -33325 -33325 -20291 -28 500
INVESTERINGSUTGIFTER

Lennsutgifter 0 0 0 14 0
Sosiale utgifter 0 0 0 0 0
Varer og tjenester i kommunal egenproduksjon (note 14) 125168 111480 111480 100254 102 820
Kjop av tjenester som erstatter egenproduksjon 95 0 0 0 0
Overforinger (note 15) 19998 21602 21602 1501 21051
Renteutgifter og omkostninger 61 0 0 3 0
Fordelte utgifter 0 0 0 0 0
Sum utgifter 145322 133 082 133 082 115281 123 871
FINANSUTGIFTER

Avdragsutgifter (note 16) 631 0 0 2708 0
Utlan (note 17) 16995 10000 20000 6745 10000
Kjop av aksjer og andeler (note 18) 870 0 0 811 0
Dekning av tidligere ars udekket merforbruk 0 0 0 0 0
Avsatt til ubundne investeringsfond (note 11) 62500 30800 30800 14707 19000
Avsetninger til bundne fond (note 11) 1024 0 0 626 0
Avsetninger til likviditetsreserven 0 0 0 0 0
Sum finanstransaksjoner 82019 40800 50800 25597 29000
Finanseringshehov 88550 140 557 150557 120590 124371
FINANSIERING

Bruk av lan (note 19) -65 652 -90075 -100075 -83 800 -23150
Mottatte avdrag pa utlan (note20) -4303 -3280 -3280 -3905 -3280
Salg av aksjer og andeler 0 0 0 0 0
Bruk av tidligere ars udisponert mindreforbruk 0 0 0 0 0
Overfaringer fra driftsregnskapet (note 11) -17167 -21602 -21602 -3002 -21051
Bruk av disposisjonsfond (note 11) 0 0 0 -3049 0
Bruk av ubundne investeringsfond (note 11) -797 -24900 -24900 -24123 -76 890
Bruk av bundne fond (note 11) -631 -700 -700 -2708 0
Bruk av likviditetsreserve 0 0 0 0 0
Sum finansiering -88550 -140 557 -150 557 -120 590 124371
Udekket/udisponert 0 0 0 0 0

SIDE 9
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Hovedoversikter

Regnskapsskjema 1A. Alle tall i 1000 kr Reg2011 Bud2011 JustB-11 R2010 Bud2012
FRIE DISPONIBLE INNTEKTER

Skatt pa inntekt og formue -267219 -268 989 -268 989 -269 682 -283231
Ordinaert rammetilskudd -171 843 -172519 -172519 -65 561 -185322
Skatt pa eiendom -13978 -13350 -13350 -13165 -11837
Andre direkte eller idirekte skatter 0 0 0 0 0
Andre generelle statstilskudd -17796 -11029 -13829 -49132 -17202
Sum frie disponible inntekter -470 835 -465 887 -468 687 -397 540 -497 592
FINANSINNTEKTER/-UTGIFTER

Renteinntekter og utbytte -22532 -23103 -23103 -20226 -24903
Renteutgifter, provisjoner og andre finansutgifter 18782 19800 19800 16120 20173
Avdrag pa ldn 24047 27249 27249 24365 30835
Netto finansinntekter/-utgifter 20298 23 946 23 946 20260 26 105
AVSETNINGER 0G BRUK AV AVSETNINGER

Til dekning av tidligere &rs regnskapsmessige merforbruk 0 0 0 0 0
Til ubundne avsetninger 5788 0 0 814 0
Til bundne avsetninger 2436 N 2011 1130 1935
Bruk av tidligere ars regnskapsmessige mindreforbruk 0 0 0 0 0
Bruk av ubundne avsetninger -2344 -1075 -1075 -14010 0
Bruk av bundne avsetninger -863 -1273 -1273 -2622 -1542
Netto avsetninger 5017 -2337 -337 -14 688 393
FORDELING

Overfort til investeringsregnskapet 17167 21602 21602 3002 20856
Til fordeling drift -428 354 -422 676 -423 476 -388 966 -450 238
Sum fordelt til drift (fra skjema 1B) 428354 422676 423 476 388966 450238
Merforbruk/mindreforbruk = 0 0 0 0 0 0




SIDE 11

Hovedoversikter

Regnskapsskjema 1B:. Alle tall i 1000 kr Reg2011 Vedtatt bud JustB-11 Avvik Reg2010
TJENESTEOMRADE

Radmannen samlet 35486 41293 35565 (78) 22842
Barn og familie 101873 100732 102131 (258) 24463
Skole 124300 122 864 124374 (73) 120702
Helse- og omsorg 115 806 115962 115 806 0 117 295
NAV 20801 16172 18385 2416 16179
Tekniske tjenester 21249 20752 21249 (0) 21999
Plan og utvikling 3258 3287 3334 (76) 3844
Kultur 18 647 18 446 18764 (117) 18149
Kirken 4935 4935 4935 (0) 4851
Samlet 446 357 444443 444543 1814 350324

Avvik mellom skjema 1B og 1A skyldes at visse transaksjoner ikke er fart 100% etter skillet 1A og 1B forutsetter. Det storste avviket er avsetninger til
fond og overfaring til investeringsregnskapet, som er fort pa tjenesteomradene (1B), og ikke i 1A.

Sum fort pa tjenesteomradene (1B) 446 357 444443 444543 1814 | 350324

Overferingsutgifter og finansutg. fort i drift (trekkes fra) -25588 -21712 221712 -3876 -5427
Overfgringsinntekter fort i drift (trekkes fra) 6318 2737 3437 2881 40 554
Finansinntekter fort i drift (trekkes fra) 379% 1673 1673 213 5607
Driftsutgifter fart utenom drift (legges til) 0 0 0 0 0
Driftsinntekter fart utenom drift (legges til) -2529 -4465 -4465 1936 -2093
Korr. driftsutg. (til 1A : “Sum fordelt til drift”) 428354 422 676 423 476 4878 388966

” Netto driftsresultat ble pa 22,2 mill kr som er i underkant av
1 mill kr bogere enn budsjettert. Resultatet tilsvarer 3,4 % av
driftsinntektene og det er i samsvar med kommunens milset-

ning pi 3 %”.
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Hovedoversikter

Regnskapsskjema 2A. Alle tall i 1000 kr Reg2011 Bud2011 JustB-11 R2010 Bud2012

FINANSIERINGSBEHOV

Investeringer i anleggsmidler 145261 133082 133082 115279 123871

Utlan og forskutteringer 17 864 10000 20000 7556 10000

Avdrag pa lén 692 0 0 27 0

Avsetninger 63524 30800 30800 15332 19000

Arets finansieringsbehov 227341 173 882 183 882 140878 152871

FINANSIERING

Bruk av Ianemidler -65 652 -90 075 -100 075 -83800 -23150

Inntekter fra salg av anleggsmidler -124317 -30 800 -30 800 -15966 -22000

Tilskudd til investeringer -6209 -2525 -2525 -286 -6 100

Mottatte avdrag pa utldn og refusjoner -12319 -3280 -3280 -7942 -3680

Andre inntekter -249 0 0 3 0

Sum ekstern finansiering -208 746 -126 680 -136 680 -107 996 -54 930

Overfort fra driftsregnskapet -17167 -21602 -21602 -3002 -21051

Bruk av avsetninger -1428 -25600 -25600 -29 880 -76 890

Sum finansiering -18595 -47 202 -47 202 -32 882 -97 941

Udekket/udisponert =0 0 0 0 0 0
Hovedoversikter

Anskaffelse og anvendelse av midler. Alle tall i 1000 kr Reg2011 Reg2010

ANSKAFFELSE AV MIDLER

Inntekter driftsdel (kontoklasse 1) 648 234 590031

Inntekter investeringsdel (kontoklasse 0) 138791 20288

Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 92487 107933

Sum anskaffelse av midler 879512 718252

ANVENDELSE AVMIDLER

Utgifter driftsdel (kontoklasse 1) 605752 581457

Utgifter investeringsdel (kontoklasse 0) 145261 115279

Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 61386 50753

Sum anvendelse av midler 812399 747 488 ” Rﬂndﬂber /e )

Anskafelse - anvendelse av midler 67113 -29236 g romimiurne

Endring i ubrukte [anemidler 34523 327 bar batt en sunn 0/?0”077”.;

Endring i arbeidskapital 101636 -28908 0g bhar i darene 2006-2008

stort sett vert bedre enn

AVSETNINGER 0G BRUK AV AVSETNINGER mailene p a4 alle Fritevier

Avsetninger 71748 17276 bO?’tSé’tt 0 lﬂ"neg]'eld”.

Bruk av avsetninger -4635 -46 512

Til avsetning senere ar 0 0

Netto avsetninger 67113 -29236




Hovedoversikter
Balanse.Alle tall i 1000 kr Reg2011 Reg2010
EIENDELER
(A) Anleggsmidler
Faste eiendommer og anlegg (note 21) 788998 729793
Utstyr, maskiner og transportmidler (note 21) 22375 18904
Utlan 122313 109 889
Aksjer og andeler 49505 48635
Pensjonsmidler 457 857 481062
Sum anleggsmidler 1441048 1388283
(B) Omlgpsmidler
Kortsiktige fordringer (note 22) 107 231 49120
Premieavvik 9151 10768
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obligasjoner 0 0
Kasse, bankinnskudd 209970 152973
Sum omlgpsmidler 326352 212 862
SUM EIENDELER (A + B) 1767399 1601145
EGENKAPITAL 0G GJELD
(C) Egenkapital
Disposisjonsfond (note 23) -14 888 -11437
Bundne driftsfond (note 23) -12053 -10488
Ubundne investeringsfond (note 23) -81059 -19356
Bundne investeringsfond (note 23) -1375 -982
Regnskapsmessig mindreforbruk (note 24) 0 0
Regnskapsmessig merforbruk 0 0
Prinsippendringer som pavirker AK, drift (note 25) -11751 -11751
Kapitalkonto -366 122 -419582
Sum egenkapital -487 248 -473 595
(D) GJELD
Pensjonsforpliktelse -603 196 -538128
Ihendehaverobligasjonslan 0 0
Sertifikatlan 0 0
Andre lan (note 26) -576 081 -500 401
Sum langsiktig gjeld -1179276 -1038 529
Kassekredittlan 0 0
Annen kortsiktig gjeld (note 27) -100 875 -89021
Premieavvik 0 0
Sum kortsiktig gjeld -100 875 -89021
SUM GJELD (D) -1280151 -1127 550
SUM EGENKAPITAL 0G GJELD (C+ D) -1767 399 -1601145
BALANSENS NETTOSUM 0 0
(E) MEMORIAKONTI
Ubrukte Ianemidler 104350 69 827
Andre memoriakonti 717 3385
Motkonto for memoriakontiene -111467 -73213
SUM MEMORIAKONTI 0 0

SIDE 13
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Hovedoversikter

Noter til balanse. Alle tall i 1000. Reg2011 Reg2010
DISPOSISIONSFOND

Disposisjonsfond pr. 1.1 11437 27 682
Avsatt til disp.fond i driftsregnskapet 5788 813
Bruk av disp.fond i investeringsregnskapet 0 -3049
Bruk av disp.fond i driftsregnskapet -2344 -14010
Disposisjonsfond pr. 31.12 14888 11437
UBUNDNE INVESTERINGSFOND

Ubundne investeringsfond pr. 1.1 19356 28772
Avsatt til ubundne investeringsfond 62500 14707
Bruk av ubundne investeringsfond -197 -24123
Ubundne investeringsfond pr.31.12 81059 19356
BUNDNE INVESTERINGSFOND

Bundne investeringsfond pr. 1.1 982 3064
Avsatt til bundne investeringsfond 1024 626
Bruk av bundne investeringsfond -631 -2708
Bundne investeringsfond pr. 31.12 1375 982
BUNDNE DRIFTSFOND

Bundne driftsfond pr. 1.1 10488 11980
Avsatt til bundne driftsfond 2436 1130
Bruk av bundne driftsfond i driftsregnskapet -863 -2622
Bruk av bundne driftsfond i investeringsregnskapet 0 0
Bundne driftsfond pr. 31.12 12053 10488
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Noter til hovedoversikter

Drifts- og kapitalregnskap og balanse (nummerhenvisning)

Driftsregnskapet:

1)
2)

3)

Haoyere brukerbetalinger enn budsjettert skyldes hayere inntekt pé egenbetaling pasienter.

Okte salgs- og leieinntekter skyldes husleieinntekt, utleie av lokaler og diverse gebyr samt diverse
inntekter. Selvkostberegningen pa VAR-omridet for 2011 viser en merinntekt pa vann, renovasjon og
slam og merutgift pa avlep. Disse er trukket inn av eller avsatt til fond i h.h.t. selvkostforskriftene.

I refusjoner er kr. 20,5 mill. sykepenger, kr. 17,1 mill. mer enn revidert budsjett. Momskompensa-
sjonen er kr 31,5 mill., dvs. kr. 9,9 mill. mer enn revidert budsjett (kompensasjonen pé drift budsjetteres
ikke verken inntekts- eller utgiftsmessig da de netto er null, kfr. tilsvarende i note 7, overforinger).

4) Rammetilskudd og inntektsutjevning er omtrent som revidert budsjett. Dette ma ogsé ses i sammen-

5)

6)

7)

8)
9)

heng med skatteinntekten og andre statlige overforinger. Samlet er rammetilskudd og skatteinntekter
2,8 mill. kr lavere enn budsjett da forventet skattesvikt ble betydelig lavere enn forst antatt etter det
darlige skattedret 2010.

Andre statlige overforinger er prosjektmidler til skole, skjennstilskudd barnehager, kompensasjon for
investeringer skole og helse, husbanktilskudd, integreringstilskudd og tilskudd til introduksjons og
kvalifiseringsprogram NAV.

Akt kjop av varer og tjenester er spesielt pi EDB-utstyr, husleier, forsikringer, lisenser, driftsavtaler,
konsulenttjenester, energi, annonsering, transportutgifter og vedlikehold kommunale bygg. Noe av
dette faktureres videre (deler av EDB-kostnader), noe er planlagt finansiert med bruk av fond (konsu-
lenttjenester) og husleieutgifter og vedlikehold utleieboliger har tilsvarende hoyere husleieinntekter.
I overforinger ligger merutgifter i forhold til budsjett pdA momskompensasjon drift, kr. 11,5 mill. og
videreforing av drifts- og statstilskudd bl.a. til private barnehager.

Det er foretatt ordinere avskrivninger pa aktivert fast eiendom, utstyr, maskiner og transportmidler.
Renteinntekter og renteutgifter er begge ca. kr. 1,0 mill. lavere enn budsjettert p.g.a. lavere renteniva
enn forutsatt. Avdrag pa lan er lavere pd grunn av at ldn opptatt 1 2010 var med 2 ars avdragsfrihet. Sett
i forhold til beregnet minimumsavdrag (kr. 18,1 mill.) er likevel betalte avdrag betydelig hoyere.

10) Netto driftsresultat er det belop som er til disposisjon for avsetninger og evrige drs- oppgjorsdispo-

sisjoner. Netto driftsresultat er for 2011 kr. 22,2 mill. eller 3,4 % av driftsinntekter eks. renteinntekter.
Netto driftsresultat var i 2010 kr. -11,7 mill.

11) Oversikt over avsetninger og bruk av avsetninger framgér av eget vedlegg. Overforing til investerings

Kapitalregnskapet Skoleutvikling 55,4 mill.
a apet: : - ;

12) Salg av eiendom er kr. 124,3 mill. hvorav alt er Sanermg Halan(jsvamet >4 ml.n'

boligtomter. Det var budsjettert med salgsinntekter Utbyggingsomride Dvre Grodem | 7,0 mill.

12011 pé kr. 30,8 mill. Oppgradering lekeplasser 1,6 mill.

13) Refusjoner er i hovedsak vedrerende IK'T samarbeid EDB/IKT 3,0 mill.

med Rennesoy og Kvitsey samt tilskudd vedrerende Boliger vanskeligstilte 4,5 mill.

gang/sykkelstier og trafikksikkerhet ved skoleomridene. | Sanering Goadalen 5,5 mill.

14) I kapitalregnskapets utgifter er hovedtiltakene Svemmehallen, Randaberghallen 2,1 mill.

(se tabell til hoyre). Landsbyhuset 1,5 mill.

Regional fotballhall 31,2 mill.

Utskifting bossbil 1,7 mill.

regnskapet er gjort med kr. 17,2 mill. som er tilsvarende 85 % av momskompensasjonen i investerings-

regnskapet. Kapitalregnskapets hovedtiltak
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Kapitalregnskapet forts.

15) Overforinger er momskompensasjonen pa investeringsutgiftene.

16) Avdragsutgifter gjelder innbetalte avdrag pa startlin 2010 som tilbakebetales Husbanken.

17) Utlan er utlén av nye startlin 2011.

18) Kjop av aksjer og andeler er kjop av aksjer i Landsbykonferansen i Randaberg AS og betalt egenkapi-
talinnskudd i KLP for 2011.

19) Bruk av lin i 2011 er ikke knyttet til de ulike investeringsprosjektene, men fort samlet.

20) Mottatte avdrag pd lin er fra Lyse Energi AS og lopende startlan.

Balanseregnskapet:

21) Arbeidet med verdifastsettelser og avskrivninger pi faste eiendommer, anlegg og utstyr er viderefort
etter samme meonster som de siste ar.

22) Fordringer er forskjellige krav som skal innfordres pa kort sikt. Kr. 7,1 mill. er momskompensasjon for
siste termin 2011 og kr. 62.5 mill. tomtesalg som ble gjennomfert i 2011 mens oppgjor kommer i 2012.
Ellers er restanser pd kommunale avgifter og gebyr og refusjoner fra andre kommuner, fylke eller stat.
Det er ingen utestiende fordringer pd kommunale eller fylkeskommunale foretak og bedrifter etter
kommunelovens § 11. Heller ikke pa interkommunale eller interfylkeskommunale samarbeid etter
kommunelovens § 27. Fordringene er gjennomgitt og anses gode, men vil bli fulgt neye opp i samar-
beid med de ansvarlige tjenesteomrader.

23) Fondsmidler er sammensatt av bundne og ubundne kapitalfond, bundne driftsfond og disposisjonsfond.

Fordelingen av disse var per 31.12.11:

Fordelingen av fondsmidler per 31.12.11:

Bundne kapitalfond 1,40 mill.
Ubundne kapitalfond 81,1 mill.
Bundne driftsfond 12,0 mill.
Disposisjonsfond 14,9 mill.

Selvkostomridene utgjor samme andel av bundne driftsfond som forrige &r.

Gebyrfinansierte selvkosttjenester (tall i 1000 kr.):

Total Bygge-

Vann Avlap Renov. Slam VAR ok Feiing
Fond per 01.01 851 802 | -1851 717 519
Inntekter 7596 9313 8957 346 26 212 1544 581
Utgifter 7545 9944 8335 3211 26196 1954 585
Over/underskudd 51 -631 622 24 66 -410 -4
Fond per 31.12 902 171 - 1229 741 585

Selvkostomrader utenom VAR blir ikke fort til og fra fond, men tallene over viser at Randaberg kommune
ikke krever inn for mye i gebyr.
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Balanseregnskapet forts.

24) Regnskapet er gjort opp 1 balanse etter avsetninger og bruk av fond.

25) Prinsippendringer vedrerende tilskudd til ressurskrevende brukere i 2008 samt prinsippendringer fra
tidligere ar vedrerende feriepenger, palapte ikke betalte renter, landbruksvikarer og momskompensa-
sjon er uendret i 2011.

26) Langsiktig gjeld som innbefatter kommunens samlede lanegjeld inkl. videreutlainsmidler, har okt med
kr. 75,7 mill. Det er tatt opp nye ldn med kr. 100,2 mill. (inkl. kr. 20 mill. i startlin) og betalt avdrag
med kr. 24,5 mill. De utgiftsforte avdrag er storre enn minimumsavdrag etter kommunelovens § 50 nr.
7 da de fleste ldn har nedbetalingstid 20 og 25 ar, mens de storre prosjekt som er linefinansiert avskri-
ves over lengre tid. En beregning av minimumsavdrag med utgangspunkt i avskrivninger multiplisert
med langsiktig gjeld dividert med anleggsmidler gir et minimumsavdrag pa kr. 18,1 mill. mens altsd de

betalte avdrag er kr. 24,5 mill. inkl. ekstraordinzrt avdrag pé startlin. Det er ikke langsiktig gjeld til
kommunale eller fylkeskommunale foretak og bedrifter etter kommunelovens § 11. Heller ikke til
interkommunale eller inter-fylkeskommunale samarbeid etter kommunelovens § 27.

27) Kortsiktig gjeld er i hovedsak leverandergjeld, kr. 28,0 mill., palepte feriepenger, kr. 40,0 mill., pilopte
lanerenter, kr. 2,0 mill., og skyldig skattetrekk og arbeidsgiveravgift, kr. 21,9 mill. Dessuten kortsiktig
gjeld vedrorende inntektsutjevning november og desember 2011, kr. 5,9 mill. og variabel lonn for
desember 2011 utbetalt i januar 2012, kr. 1,1 mill. Det er ikke kortsiktig gjeld til kommunale eller
fylkeskommunale foretak og bedrifter etter kommunelovens § 11. Til interkommunale eller inter-
fylkeskommunale samarbeid etter kommunelovens § 27 er kortsiktig gjeld med kr. 1,2 mill.

a

2 Randaberg Arena er eit av fleire, interkommunale
samarbeidsprosjekt. Her frd dpninga av fotballhallen
12. januar 2012.
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Andre noter

Antall arsverk. Antall ansatte og drsverk i kommunen de siste tre dr er folgende:

Ansatte Arsverk

Per 31.12.08 830 608
Per 31.12.09 850 627
Per 31.12.10 865 634
Per 31.12.11 936 643

Godtgjerelse/ytelse til revisjon, ordferer og ridmann.
Godtgjorelse til revisjonen for 2011 var kr. 747 906 inkl. mva. Av dette utgjorde forvaltningsrevisjon kr.
377 000. Folgende ytelser til ordferer og ridmann ble innberettet i 2011:

Radmann
850 395

Ordforer

Lonn (T"I'N./B.K. og ML.F) 894177

Inkluderer tre maneder etterlonn for avtroppende ordferer med 168 624 kroner.

Endring i arbeidskapital 2011.

Endring i arbeidskapital iflg. bevilgningsregnskap: Endring i arbeidskapital iflg. balanseregnskap:

Anskaffelse av midler 879 512 Endring i omepsmidler 113 490
Anvendelse av midler 812 399 Endring i kortsiktig gjeld - 11854
Anskaffelse - anvendelse 67 113 Endring i arbeidskapital 101 636
Endring i ubrukte lanemidler 34523
Endring i arbeidskapital 101 636

Pensjonsnote 2011.
Pensjonsmidler: KLP St. P Total
Per 01.01.11 335914 130 145 147 870 481 062 000
Endring i 2011 5156574 -28 361 283 -23204 709
Per 31.12.11 341 070 704 116 786 587 457 857 291
Pensjonsforpliktelse inkl. arbeidsgiveravgift:
Pr.01.01.11 367 322 396 170 806 049 538 128 445
Endring i 2011 73 943 307 -8 876 239 65 067 068
Per 31.12.11 441 265 703 161 298 810 603 195 513
Premieavvik inkl. arbeidsgiveravgift:
Per 01.01.11 10974 071 -205 876 10 768 195
Amortisert premieavvik -1 035 043 -28 798 -1 063 841
Nytt premieavvik 985 838 -1 539 560 -553 722
Per 31.12.11 10 924 866 -1774 234 9150632
Pensjonskostnad:
Arets opptjening 28264105 9635 333 37 899 438
Rentekostnad 18 674 036 6317 909 24991 945
Forventet avkastning -17 232 701 -5 181415 -22414 116
Amortisert premieavvik 907 137 146 451 1053 588
Administrasjonskostnad 1592352 275 262 1867 614
Sum pensjonskostnad 2011 32204929 11 193 540 43 398 469
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Kommunens garantiansvar 2011.

Firma Ansvar Ansvar Garanti utgar
IVAR, vann/avlap/renovasjon 37436 957 34858493 2022-2041
Ryggstranden barnehage 1 764 600 1972 200 2020
Endreste barnehage 1389248 1474301 2025
Nyvoll barnehage 6298 641 6471 060 2032
Ranso AS 1 400 000 1 600 000 2018
Ranso AS 15 000 000 0 2031
Interkomm. Arkiv IKS 2000 3992 2012
Goavika Bétforening 400 000 400 000 2015
Brannvesenet Sor R. IKS 280 000 290 000 2025
Sum garantiansvar 63 971 446 47 070 046

Kommunale IKS. Oversikt.

Randaberg kommunes drsmelding og regnskap, synliggjor alle aktiviteter i kommunal regi samtidig som
det beskriver omfanget av tjenesteproduksjonen som er satt bort til andre. Oversiktene under viser hvilke
samarbeid, felles selskaper og stiftelser/aksjeselskap som mer eller mindre ivaretar kommunal tjeneste-
produksjon pé vegne av Randaberg kommune og andre kommuner.

Interkommunale selskaper:

¢ Interkommunalt vann-, avleps- og renovasjonsverk (IVAR) IKS

* Brannvesenet i Sar-Rogaland IKS

* Stavanger Interkommunale havn IKS
¢ Interkommunalt arkiv i Rogaland IKS
* Rogaland revisjon IKS

* Rogaland kontrollutvalgssekretariat IKS

® Sormarka Arena IKS

* Multihallen i Sandnes og Storhallen i Randaberg IKS

Interkommunale samarbeid etter kommunelovens §27:

* Randaberg interkommunale PPT
* Rogaland kontrollutvalgssekretariat
* Ryfylke friluftsrid

® Jeren friluftsrad

Private og offentlige stiftelser :
® Jermuseet
* Rogaland Arboret

* Krisesenteret i Stavanger

Kommunale aksjeselskaper :

* Lyse Energi AS

* Randaberg og Rennesoy bygdeblad AS
* Ranso Treindustri AS

* Allservice AS

* Forus industri AS
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Gjeld til IKS.

Kortsiktig gjeld til interkommunale og interfylkeskommunale samarbeid etter kommunelovens § 27 med

eget serregnskap:

IVAR 1.130.567,51
Rogaland Revisjon IKS 49.688,00
Sum garantiansvar 1.180.255,51

Aksjer og andeler.

Opversikt over kommunens aksjer og andeler per 31.12.11:

Selskap Kjopsér Kjepsbelap Pilydende = %-eierskap
LVAR.IKS 3,552
KLP egenkapitalinnskudd

Stavanger interkommunale havn IKS 2003

Rogaland Revisjon IKS 2004/2007 2,590
Brannvesenet i Ser-Rogaland IKS 2004 3,800
Rogaland Kontrollutvalgssekretariat IS 2004 3,500
Multihallen og Storhallen IKS 2010 30 600 5,100
Forus Industri A/S 1964 3 000 6 500 0,110
Allservice A/S 76/85/86 45 000 450 100 1,520
Ranso lettindustri A/S 91/92/00/10 | 4 000 000 4000 1 000 50,000
Randaberg og Rennesoy Bygdeblad A/S 1997 119 000 1190 100 34,000
Sola Terminalbygg A/S 1997 20 000 8 2 500 8,000
Nord Jeren Bompengeselskap A/S 1999 40 000 40 1000 16,660
Lyse Energi A/S 1999 33 081 000 11927 3,279
Kulinarisk institutt AS 2009 17 000 170 100 3,400
Landsbykonferansen i Randaberg AS 2011 18 800 8 2350 16,660
Selskap Bokf. verdi Kommentar

LVAR.IKS 874310 Nedskrevet i 2009

KLP egenkapitalinnskudd 8129 243

Stavanger interkommunale havn IKS 3433130

Rogaland Revisjon IKS 103 500

Brannvesenet i Ser-Rogaland IKS 190 000

Rogaland Kontrollutvalgssekretariat IS 30 000

Multihallen og Storhallen IKS 30 600

Forus Industri A/S 3000 Org.nr. 919980761

Allservice A/S 15 000 Org.nr. 918260315

Ranso lettindustri A/S 3400 001 Org.nr. 961552168

Randaberg og Rennesoy Bygdeblad A/S 119 000 Org.nr. 979490496

Sola Terminalbygg A/S 20 000 Org.nr. 979442394

Nord Jeren Bompengeselskap A/S 40 000 Org.nr. 981380185

Lyse Energi A/S 33081 000 Org.nr. 980001482

Kulinarisk institutt AS 17 000

Landsbykonferansen i Randaberg AS 18 800 Org.nr. 997302958

Sum aksjer og andeler 49 504 584
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Kapitalkonto og note til kapitalkonto.
Kapitalkonto per 31.12.2011:

Debet Kredit

01.01.11 Balanse (undersk. Kap.) 01.10.11 Balanse (kapital) 419 581 539
Debetposter i dret: Kreditposter i dret:
Av- og nedskrivning fast eiendom og L .
anlegg 20481 256 | Aktivering av fast eiendom og anlegg 79 686 236
Av- og nedskrivning av utstyr, maskiner Aktivering av utstyr, maskiner og trans-
og traisportmidlerg i 713 648 portmidh;gr i ¢ 8 184703
Salg av aksjer og andeler Kjop av aksjer og andeler 18 800
Nedskrivning av aksjer og andeler Oppskrivning av aksjer og andeler 850 745
Avdrag pé utlin 4763 508 [ Utlan 17 187 033
Avskrivning utlin

Korr. For prinsippendringer
Bruk av midler fra eksterne lin 65 652 000 [ Avdrag pé eksterne 1n 24494 788
Pensjonsforpliktelse inkl. arb.g.avg. 65 067 068 | Pensjonsmidler -23 204 709
31.12.11 Balanse (kapital) 366 121 655 | 31.12.11 Balanse (undersk. Kap.)
Sum 526 799 135 526 799 135

Note til kapitalkonto per 31.12.2011:

Aktivering/avskriving Maskiner, sy Bygninger [ekniske
og transp.midler anlegg

Anskaffelseskost 01.01.2011 62 792 735980 316 857
Tilgang 2011 8185 105 636 29381 143 202
Avgang til anskaffelseskost 0 0 55331 55331
Oppskrivning i dret 0 0 0
Samlet av- og nedskrivning 48 601 202 534 140 581
per 31.12.11
Bokfort verdi 31.12.2011 22375 628 078 160 920 811373
Arets ordinare avskrivning 2011 4714 14 542 5939 25195
Avskrivningsprosent 10 - 15 2 5

” Randaberg kommune har giennomfort store
investeringer de siste dra, og investerings-
planene i vedtatt skonomiplan vil gjore at vi
tkke vil nd malet knyttet til linegjeld i den
nermeste framtid”.
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Finansforvaltning.

Kommunestyret vedtok 13.12.01 reglement for finansforvaltning for Randaberg kommune gjeldende fra
01.01.02. Reglementetet ble sist revidert 17.06.10 (sak 53/10). Plassering av kommunenes midler i 2011 er

gjort i henhold til gjeldende bankavtale med Sparebank 1 SR-bank som har utlepsdato 31.12.2012.

Kommunen har brukt av egne midler til finansiering av diverse prosjekt, og ventet si langt som mulig med

3 ta opp vedtatte lan.

Léaneopptak er gjort i henhold til kommunestyrets vedtak om lin. Utvikling i kommunens lanegjeld de
siste drene har vert slik (i hele 1000 kr) :

PAVORY 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Lénegjeld per 01.01 220 650 264 063 327 541 398 738 405 923 442 861 500401
Nye lan 56 530 79 375 89 935 27 040 59470 81428 100 176
Avdrag -13 117 -15 897 -18 738 -19 855 -22 532 -23 888 -24 496
Lénegjeld pr. 31.12 264 063 327 541 398 738 405 923 442 861 500 401 576 081
Gjeld per innb (kr) 28382 34474 41 440 41139 44 308 49 742 56121

Per 31.12.10 var kommunens langsiktige lineportefolje folgende (i hele 1000 kr) :

Léneinstitusjon Samlet 1an Fast rente Flytende rente
Kommunalbanken 391 093 277 035 114 057
Husbanken 74 423 19 085 55337
Kommunekreditt 110 565 0 110 565
Sum 576 081 296 121 279 960
Andel 100 % 51 % 49 %

Andel fastrenteldn er 51%. Det er i trad med malsettingen i finansforvaltningsreglementet som sier at
andel fastrentelin ber vare 30 — 50 %. Ridmannen har sgkt 4 etablere fastrenteavtaler som forfaller til
ulike tidspunkter slik at en ikke trenger 4 binde uforholdsmessig store flytende lin pga bindinger i finans-
forvaltningsreglementet, men stdr friere til 4 binde lanene pé antatt gunstige tidspunkter. Jmf. tabellen

under som viser hvordan fastrentelinene forfaller.

Forfallsar Laneinstitusjon Belap (1000 kr) Rentesats
2012 Kommunalbanken, 2007 26 400 5,28 %
2014 Rentebytteavtale, 2009 75 000 3,72 %
2015 Rentebytteavtale, 2010 25000 3,69 %
2016 Rentebytteavtale, 2011 25 000 3,73 %
2017 Kommunalbanken, 2007 31550 4,79 %
2020 Rentebytteavtale, 2010 50 000 422 %
2021 Rentebytteavtale, 2011 25000 4,11 %

Varierende Husbanken 67 783 3,40 %
2014 Rentebytteavtale, fast til flytende (48 698) 3,40 %
Sum fast 277 035 4,09 %




Avsetninger og bruk av avsetninger (tall i hele kroner).

Bundne driftsfond

Avsatt Bruk

25102010 | Statstilsk. musikksk. -10000 [ 25102003 | Miljeforebyggende arbeid 35000

25102011 | Komptutvikling, skolene -218 000 [ 25105007 [ Verneomrade, Tungenes 147 000

25102013 | Kulturell skolesekk -60 000 | 25105008 [ Den kulturelle spaserstokk 50 000

25102017 | Kunnskapsleftet =321 213 [ 25106002 | Selvkost, avlep 631 000
25102022 | Kompetanseheving bhg -160 739
25102026 [ NAFO (skole) -25 000
25103014 | Tverrfaglig team -250 000
25103016 | Rusarbeid -381 966
25103017 [ PCIT-prosjekt -31271
25103018 [ Komphev. tiltungd. risikos -17 000
25103019 | Kompetmidler, H&O -88 700
25105006 |[S.L.T. -142 750
25105010 [ Sunne levevaner -25 000
25106001 | Selvkost, vann -51 000
25106003 | Selvkost, renovasjon -622 000
25106004 | Selvkost, slam -24 000

Sum driftsfond -2428 639 863 000

Avsatt Bruk
25509001 | Nedbet. viderelan Husbank | -1 024197 [ 25509001 | Nedbet. viderelan Husbank 630555
Sum bundne investeringsfond -1 024197 630555

Ubundne investeringsfond

Avsatt Bruk
25409001 Kapitalfond -81 058 621 | 25402014 | Skoleutvikling 2151329
25403012 | Forprosjekt dagsenter 14100
25403016 | Tjenestebiler, H&O 150 000
25404018 | Ex.ord. vedlL.h. komm. bygg 312 574
25404019 | Renovering utleieboliger 475 549
25405007 | Anlegg naturpark 2 000
25405026 | Opprydding, idrettsanlegg 16 000
25405027 | Fyrmuseet, trinn 2 75725
25405032 | Fyrhistorisk drbok 43 920
25406019 | Fiskeplass, Halandsvatnet 75 000
25407008 | Gang/sykkelstier 1126250
25407012 [ Trafikksikring, nyanlegg 112 500
25409005 | Kapitalfond, arealkj., bolig 14 800 886
Sum ubundne investeringsfond -81 058 621 19 355833
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Disposisjonsfond

Avsatt Bruk

25601010 | Velferdstiltak ansatte -5100] 25601003 | Eldreradets disp. 10 000
25601031 | Universell utforming -105 000 [ 25601013 | Disposisjonsfond 1194752
25602010 | Dispf. Harestad skole -1069 000 | 25601026 | BUK-midler 3400

inkl.SFO
25602011 flz?;gr“dem skole -323 000 | 25601027 | Off. servicekontor 98 404

Disp.f. Goa skole inkl. Prosjektpott,
25602012 | (I)) ATO -251000 | 25602032 lokalle foli bhandlinger 85 226
25602016 | Disp.fond PPT -110 000 | 25602034 | Respekt 147 223
25602035 | Dispfond, skole felels -314 000 [ 25606010 | Gebyrsvingning byggesak 400 000
25603015 | Disp.fond H&O -932 000 [ 25609007 | Grenn Landsby 370 000
25603016 | Disp.fond BOF -1 958 000
25605016 | Disp.fond Kultur -318 000
25606011 | Dispfond, tekn tjenester -98 000
25606012 | Dispfond, plan utvikling -277 000

Sum disposisjonsfond -5760 100 2309 005

” De okonomiske mdlene for Randaberg kommune
er lagt pd et nivd som gir kommunen et nodvendig
okonomisk fundament til 4 mote vanskeligere tider”.



Driftsresultat og avsetning/bruk av fond

Tjensteomridene. Alle tall i 1000.

12 Ridmannen Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 35851 35565 286
Brukt eldrerddet og BUK (13)
Avsatt velferdsmidlar, tilsette 5
Brukt driftsfond offentleg servicekontor (98)
Brukt Grenn landsby-fond 370)
Avsatt universell utforming 105
Avsatt avslutning drsrekneskap generelt driftsfond 7
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 35487 35565 (78)
Bruk/avsetning til driftsfond -
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 35486 35565 (78)

Ridmannen har ikkje spesifikt driftsfond, og har heller ikkje avsatt/brukt av dette i 2011. Servicetorget har

eit eige driftsfond pa 66.500 som er uendra i 2011.

20 Barn og familie Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 98 931 102 131 (3 200)
Avsatt kompetanseheving barnehagene, bunde driftsfond 161
Avsatt komp.heving, ungdom i risikosonen bundne driftsfond 17
Avsatt kommunalt rusarbeid, bundne driftsfond 382
Avsatt SLT, bunde driftsfond 143
Avsatt tverrfaglig team, bunde driftsfond 250
Avsatt PCI'T-prosjekt, bunde driftsfond 31
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 99915 102 131 (2 216)
Bruk/avsetning til driftsfond 1958
Driftsresutat etter bruk/avsetning til fond : 101 873 102 131 (258)

Saldo pa driftsfond 1/1-2011: 4170
Endring i 2011: 1958
Saldo pa driftsfond 31.12.11: 6 128

Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 1,7 mill. kr, 50% p4 resten. Avlastningssenteret har i tillegg

eit eige disposisjonsfond pa 440.000 som er uendra i 2011.
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22 Skule Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 122 589 124374 (1785)
Avsatt NAFO, bunde driftsfond 25
Avsatt kuturell skulesekk, bunde driftsfond 60
Avsatt kunnskapsloeftet, bunde driftsfond 321
Avsatt komp.utvikling, skulane, bunde driftsfond 218
Brukt, prosjektpott lokale forhandlingar, driftsfond (85)
Brukt, respekt-programmet, driftsfond (147)
Brukt, miljeforebyggende arbeid, bunde driftsfond (35)
Finansiering av oppretting av feil i 2008 (brukt av fond) (602)
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 122 344 124 374 (2 030)
Bruk/avsetning til driftsfond 1957
Driftsresutat etter bruk/avsetning til fond : 124 301 124 374 (73)

Saldo pi driftsfond 1/1-2011: 1 042
Endring i 2011: 1957

Saldo pa driftsfond 31.12.11: 2 999
Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 1,5 mill. kr, 50% pa resten. Gradem og Goa har brukt 19.000
og 9.000 av driftsfond, men har blitt tilfert fond for 4 retta opp feil i 2008.

Saldo skular Per 01.01.11 Endring 1 2011 Saldo 311211
Harestad 57 1 069 1126
Grodem 472 324 796
Goa 513 251 764
Felles skule - 314 314
34 Helse- og omsorg Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 114 786 115 806 (1021)
Avsatt kompetansemidlar, bunde fond 89
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 114 874 115 806 (932)
Bruk/avsetning til driftsfond 932
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 115 806 115 806 0
Saldo pa driftsfond 1/1-2011: -
Endring 1 2011: 932
Saldo pa driftsfond 31.12.11: 932
Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 1,5 mill. kr.
35 NAV Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 20 801 18 385 2416
Avsetning/bruk av fond -
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 20801 18385 2416
Bruk/avsetning til driftsfond -
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 20 801 18385 2416




NAV forts.

Saldo pa driftsfond 1/1-2011: -
Endring 1 2011: -
Saldo pé driftsfond 31.12.11: -

41 Tekniske tjenester Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 21 085 22522 (1437)
Brukt/avsatt sjalvkostfond, VAR, netto 66 (1273)
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 21151 21249 (98)
Bruk/avsetning til driftsfond 98
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 21249 21249 0)
Saldo pa driftsfond 1/1-2011: -
Endring 1 2011: 98
Saldo pa driftsfond 31.12.11: 98
Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 0,7 mill. kr.
42 Plan og forvaltning Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 3528 3734 (206)
Bruk av driftsfond, gebyrsvingninger, byggesak (400) (400)
Bruk av bunde driftsfond, verneomrade, Tungenes (147)
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 2981 3334 (353)
Bruk/avsetning til driftsfond 277
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 3258 3334 (76)
Saldo pé driftsfond 1/1-2011: -
Endring i 2011: 277
Saldo pé driftsfond 31.12.11: 277
Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 0,2 mill. kr., 50% pa resten.
50 Kultur Rekneskap Budsjett Avvik
Driftsresultat for bruk og avsetning til fond 5232 4935 297
Bruk av generelt dispfond (IKS-hallane) (600)
Bruk av bunde fond, den kulturelle spaserstokken (50)
Avsatt bunde fond, statstilskott kulturskulen 10
Avsatt bunde fond, sunne levevaner 25
Driftsresultat for evt bruk/avsetning til driftsfond 4617 4935 (318)
Bruk/avsetning til driftsfond 318
Driftsresultat etter bruk/avsetning til fond 4935 4935 0)

Saldo pa driftsfond 1/1-2011: 335
Endring 1 2011: 318
Saldo pa driftsfond 31.12.11: 653

Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 0,2 mill. kr, 50% p4 resten.
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Balanseoversikt, fondskonti

Konto 31.12.2011 31.12.2010
251 25101001 | Lerlingemidler -32.485 -32 485
251 25102003 | Miljeforebyggende arbeid -37 800 -72 800
251 25102010 | Statstilsk. musikksk. -300 220 -290 220
251 25102011 | Kompetanseutvikling, skolene -566 770 -348 770
251 25102013 | Kulturell skolesekk -198 887 -138 887
251 25102017 | Kunnskapsleftet -1534 769 -1213 556
251 25102022 | Kompetanseheving bhg -261 815 -101 076
251 25102023 | Psykiatrimidler BOF -269 875 -269 875
251 25102024 | Styrket barnehagetilbud -1670 000 -1 670 000
251 25102025 | Statstilskudd bgh -4 828 340 -4 828 340
251 25102026 | NAFO (skole) ~25 000 0
251 25103014 | Tverrfaglig team -495 000 -245 000
251 25103015 | Fattigdomsmidler -115 700 -115 700
251 25103016 | Rusarbeid -622 966 -241 000
251 25103017 | PCIT-prosjekt -31271 0
251 25103018 | Komp.hev. tiltak-ungd. i risikosonen -17 000 0
251 25103019 | Kompetansemidler, Helse og omsorg -88 700 0
251 25104004 | Kompetansetilskudd NAV -41 100 -41 100
251 25105006 |S.L.T. -300 570 -157 820
251 25105007 | Verneomride, Tungenes 0 -147 000
251 25105008 | Den kulturelle spaserstokk 0 -50 000
251 25105009 | Ungdomsball -5 000 -5000
251 25105010 | Sunne levevaner -25 000 0
251 25106001 | Selvkost, vann -902 000 -851 000
251 25106002 | Selvkost, avlep -171 000 -802 000
251 25106003 | Selvkost, renovasjon 1229000 1851 000
251 25106004 | Selvkost, slam -741 000 -717 000
251 Bundne driftsfond -12 053 268 -10 487 629
253 25402014 | Skoleutvikling 0 -2151329
253 25403012 | Forprosjekt dagsenter 0 -14 100
253 25403016 | Tjenestebiler, helse og omsorg 0 -150 000
253 25404018 | Ex.ord. vedlL.h. komm. bygg 0 -312 574
253 25404019 | Renovering utleieboliger 0 -475 549
253 25405007 | Anlegg naturpark 0 -2 000
253 25405026 | Opprydding, idrettsanlegg 0 -16 000
253 25405027 | Fyrmuseet, trinn 2 0 -75725
253 25405032 | Fyrhistorisk drbok 0 -43 920
253 25406019 | Fiskeplass, Halandsvatnet 0 -75 000
253 25407008 | Gang/sylkkelstier 0 -1126 250




Konto 31.12.2011 31.12.2010
253 25407012 | Trafikksikring, nyanlegg 0 -112 500
253 25409001 | Kapitalfond -81 058 621 0
253 25409005 | Kapitalfond, arealkjop, bolig 0 -14 800 886
253 Ubundne driftsfond -81 058 621 -19355 833
255 25505001 | Fyrmuseet -282 600 -282 600
255 25505004 | Gangvei Viste hotell, vest -19 000 -19 000
255 25505009 | Sandvolleyballbane -49 540 -49 540
255 25509001 | Nedbet. viderelan Husbank -1024 197 -630 555
255 Bundne investeringsfond -1375 337 -981 695
256 25601003 | Eldreradets disp. -103 930 -113 930
256 25601007 | Kursavg. ansatte -74 500 -74 500
256 25601010 | Velferdstiltak ansatte -54 900 -49 800
256 25601013 | Disposisjonsfond -246 746 -1441 498
256 25601026 | BUK-midler -120 665 -124 065
256 25601027 | Off. servicekontor -259 746 -358 150
256 25601028 | Disp.fond Servicetorget -66 500 -66 500
256 25601031 | Universell utforming -105 000 0
256 25602010 | Disp.f. Harestad skole inkl. SFO -1126 150 -57 150
256 25602011 | Disp.f. Gredem skole inkl. SFO -794 500 -471 500
256 25602012 | Disp.t. Goa skole inkl. SFO/ATO -764 000 -513 000
256 25602016 | Disp.fond PPT -984 941 -874 941
256 25602032 | Prosjektpott, lokale forhandlinger -17774 -103 000
256 25602034 | Respekt 0 -147 223
256 25602035 | Disposisjonsfond, skole felels -314 000 0
256 25603015 | Disp.fond Helse- og omsorg -932 000 0
256 25603016 | Disp.fond BOF -6 128 000 -4 170 000
256 25603019 | Ungdomsundersokelse -70 440 -70 440
256 25603020 | Disp.f.avlastningssenteret -440 000 -440 000
256 25603021 | Styrket barnehagetilbud -950 000 -950 000
256 25605016 | Disp.fond Kultur -652 500 -334500
256 25606008 | Ny kartlegging -30670 -30 670
256 25606010 | Gebyrsvingninger byggesak 0 -400 000
256 25606011 | Dispfond, tekniske tjenester -98 000 0

” Randaberg kommune bar forboldsvis boge skatteinntekter og

er derfor ekstra utsatt for okonomiske konjunkturer slik som i
2009/2010 og 2001/2002”.
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Oversikt over nybygg og nyanlegg m.v.

Tall i 1000 kroner:

Prosjektnavn og dekning Ubrukt& Videref. Aktivert Aktivert
merforbr. BUD konto sum

3005 | Formidlingslan 33062 16 995 16 067 16 067

1018 | Mulighetsstudie, Sentrum 631 - 28 -28 -| 2.2400.048 28
3052 | Psyk. Bofellesskap, Vestre Goa 18 395 3496 695 2801 100 | 2.2810.081 6028
4001 | Lekeutstyr ute, barnehager - 20 -20 - 20
4003 | Branntekniske utbedringer 250 - 250 250 -
4017 | Komm.bygg, klima/ex.ord.utbedr. 15 099 2286 - 2286 2286 | 2.2810.086 -1 D
4019 | Inventar skoleutbygging - 254 - 254 254 | 2.2400.023 -
4026 | Nyanlegg gatelys 3497 811 - 811 811 | 2.2960.007 -
4030 | Gang/sykkelstier 14 4769 - 4769 4769 | 2.2760.024 -
4031 | Asfaltering 3547 2378 899 1479 1479 | 2.2760.025 899
4039 | Sanering Hilandsvatnet 13 369 2723 5364 -2 641 -2 641 | 2.2960.012 54051 2)
4051 | Mekjarvik neringsomrade - 318 -318 -1 2.2760.021 318
4057 | Skoleutvikling 134 925 75553 55441 20112 20112 | 2.2810.072 55441
4060 | Boliger, vanskeligstilte 18 241 11 243 4481 6762 6762 | 2.2810.068 4970
4062 | Ny kartlegging 308 139 169 169 | 2.2960.014 139
4070 | Utskifting bossbil 2 000 1740 260 -1 2.2400.008. 1740
4073 | Rensepark Friheim 151 17 134 134] 2.2960.016 17
4084 | Trafikksikring, Aksjon skolevei 55 - 175 -175 -| 2.2400.054 175
4117 | Oppgradering lekeplasser 3555 1375 1629 -254 -254| 2.2760.027 1629 | 3)
4119 | Rehab. Utearealer barnehager 1142 375 302 73 73| 2.2760.037 302
4120 | G/S-veg, Tungenesvegen 625 127 498 498 | 2.2760.038 127
4121 | G/s-vei, Vistnesveien 276 1624 497 1127 1127 | 2.2760.053 497
4124 | G/s-vei Goavn./Kyrkjevn. 362 1138 -26 1164 1164 | 2.2760.045 2974
4128 | Sanering Sentrum 996 4189 1413 2776 2776 2.2960.032 1413
4129 | Vestre Goa 54492 -| 124369 124369 -| 2.2760.035 - 54 846
4135 | Renovering utleieboliger 367 1620 1144 476 476 | 2.2810.084 11441 1)
4139 | Utskifting, biler 350 251 99 -| 2.2400.034. 323
4140 | Vannledning, Randabergveien 2900 400 2500 2500 | 2.2960.047 400
4141 | Ringledning Vistvik 1250 350 2 348 348 | 2.2960.043 2
4142 | Avlgpsledning Tungenesvn 125 - 125 125 -
4144 | Sanering Goadalen 2778 8522 5466 3056 3056 | 2.2960.046 5673
4165 | Sopebil 654 - -288 288 -| 2.2400.006 -288
4168 | Miljestasjon Viste Hageby 350 - 350 350 -
4169 | Turv. Ryggvn. Sentralanlegg 300 - 300 300 -
41741 | Uteomride, tekn.lager - 39 -39 -1 2.2960.003 39
41745 | Vistestolen bhg, utvidelse 2011 448 -448 -448 | 2.2810.078 4481 4
4175 | Parkering Halandsvatnet 250 - 250 250 -
4183 | Utb.prosjekt Harestad 10 397 - 2 -2 -| 2.2760.046 2
4186 | Alarmanlegg, Vannbasseng 100 - 100 100 -
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Prosjektnavn og dekning Ubrukt& Videref. Aktivert Aktivert
merforbr. BUD konto sum

4187 | Asbestsanering 92 92 0 0] 2.2960.039 921 2)
4194 | Forb. Goavn./Kvernevikvn. 1098 - 8 -8 -1 2.2960.044 8
4195 | Uteomrader kommunehuset 620 1063 233 829 829 | 2.2760.050 233
4197 | Turveg Todnem 750 - 750 750 -
4199 | Turveg Sentrum-Goa 900 - 900 900 -
4201 | Udopskanal Hilandsvatnet 2975 - 2975 2975 -
4204 | Fritidsrenovasjon 700 - 700 700 -
4205 | Vannledning Vistnesvegen 3000 - 3000 - -
4206 | Grodemvegen 1000 - 1 000 1 000 -
4207 | Sande-Tungenes avh av g/s 3000 - 3000 3000 -
4208 | Avlopsanering 2000 - 2 000 2 000 -
4211 | Skatepark 950 - 24 -24 -| 2.2760.051 24
4219 | Vannledning Bo 7013 - 9 -9 - 2.2960.045 9
4223 | Omsorgsboliger Vardheim 137 863 424 439 439 | 2.2810.087 424
4224 [ Ombygging sykehjem (Vardheim) 1562 365 1197 1197 | 2.2810.065 365
4225 | Svemmehall, Randaberghallen 1151 1349 2119 =770 =770 | 2.2810.043 2119
4226 | Tungenes fyr (XX) 1200 - 1200 1200 -
4227 | Gatelys Kvernevikvegen 1625 840 785 785 | 2.2960.007 840
4228 | Ny barnehage Foren 36 - 21 -21 -21| 2.2810.088 211 9
4229 | Landsbyhuset 2062 1 466 596 596 | 2.2810.089 1466
4230 | Adkomstomride Harestad skole - -300 300 -1 2.2760.033 -
4231 | Adkomstomride Grodem skole - -300 300 -1 2.2760.033 -
4235 | Pumpeledning Bovegen 450 - 450 450 -
4238 | Feieaggregat + kantklipper il traktor 562 221 341 341 | 2.2400.051 221
4239 | Overvannsledn GS-vei Tungenesveien 938 564 374 374 2.2960.048 564
4240 | Oppgradering fontene pé torget 250 282 -32 -| 2.2400.059 282
4243 | Nye leiligheter, Torset 5000 210 4790 4790 2.2810.071 210
4244 | Musikkbinge 575 252 323 323 | 2.2400.058 465
4245 | Fjellheim barnehage, tilbygg 875 - 875 875 -
4247 | Ny gard/dusj damer kommunehus-11 611 611 - -| 2.2810.040 6111 1)
4248 | Gjerde mot Harestad skole 141 141 - -1 2.2760.033 41| 1)
4249 | Utbyggingsomride Ovre Grodem - 7 004 -7 004 -1 2.2760.054 7 004
4300 | Reguleringsplan, sentrum 411 - 663 -663 -1 2.2400.044 663
4302 | Reg.plan Mekjarvik 34 - 36 -36 - 2.2400.044 36
4310 | Omrédeplaner 625 - 625 -1 2.2400.044 -
4311 | Nye kontor, kultur/NAV 2011 462 462 - -1 2.2810.040 4621 1)
5015 | Nermiljeanlegg 344 574 145 429 429 | 2.2960.008 145
5046 | Regional fotballhall 31062 30522 31154 -632 -632| 2.2810.080 31927
66110614_ EDB/IKT felles 9461 4567 2999 1568 1568 2.2400.007 3996
6008 | Kons.tj. Planarbeid 413 - 413 413 -
6013 | Kirkestue, Randaberg kirke 500 244 256 256 | 2.2400.060 244
6014 | Blending, Gredem kirke 250 257 -7 -| 2.2400.061 257

Sum 336 360 234931 23594 211 337 87 759 87 848

Kolonna disponibelt er summen av budsjett, ubrukte linemidler, fond og tidligere salgsinntekter (prosjekt
4060). Kolonna medgitt er kostnader fratrukket refusjoner/tilskudd/salgsinntekter knyttet til spesifikke
prosjekter.
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Finansiering Budsjett Inntekts Differanse
Lén 169 902 65 648 | 104 254
Brukt av kapitalfond 29778 -1 29778
Mottatte avdrag pa lin (Lyse) 3280 327911
Overforing fra drift (momskompensasjon) 21 602 17 167 | 4435
Avsatt til kapitalfond -30 800 -62 500 [ 31700
SUM ufordelt finansiering 193 763 23594 | 170 169
Tilskudd 2525 6209 | -3 684
Salg 38 643 124 566 | -85 923
Refusjon - 8016]| -8 016
Avdrag formidlingsldn - 631] -631
‘Total finansiering 234931 163 016 | 71915
‘Total finansiering 163 016 71 915

1) Budsjettet er pa samleprosjekt 4017, midlene er brukt pa spesifikke prosjekter (4135,4247,4248,4311)
2) Prosjektet 4039 er delvis finansiert av prosjekt 4187 og budsjettmidler er flyttet i denne oppstillingen
Udekket pa prosjekt 4039 skal finansieres med refusjoner og evt neste drs bevigning pé prosjekt 4187

3) Inndekning med refusjonsinntekter i 2012
4) Prosjektet er budsjettert i 2012, og belopet blir dekket inn da
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Kommentarer og vurderinger av regnskap 2011

Regnskapsmessig resultat:

Randaberg kommunes regnskap for 2011 viser et regnskap i balanse, dvs et regnskapsmessig resultat pa
null. Det er etter at det er avsatt til investeringer og fond, og at det er brukt av fond for & fi regnskapet i
balanse. Skatteinntektene ble marginalt ligere enn forventet.

I bade 2009 og 2010 hadde Randaberg kommune stor nedgang i skatteinntektene. Dette er for en stor grad
snudd i 2011, men det ble likevel et netto avvik pd skatteinntekter/inntektsutjamning pé 3,8 mill. kr.
Randaberg kommune hadde gode regnskapsmessige resultat i 2006-2008. Merinntektene ble ikke brukt til
4 oke driftsnivéet, men avsatt til fond for "dérligere tider”.

Etter to dr med veldig darlige skonomiske resultat der mye av de oppsparte midlene er brukt for & saldere
resultatene, har 2011 vert et mer balansert dr der det har vart en positiv utvikling i skonomiske maltall og
reserver.

I budsjettet for 2011 var det lagt til grunn at all momskompensasjon i driftsregnskapet fra investerings-
regnskapet skulle tilbakefores til investeringsregnskapet. Pga store avsetninger til driftsfond pa tjeneste-
omradene var det ikke godt nok resultat til 4 gjore det i 2011. Driftsregnskapet er balansert med denne
avsetningen og det ble overfort 85% av inntekten. Kommunene skal i folge forskrift overfore minimum
40% av inntekten i 2011.

Netto driftsresultat ble pa 22,2 mill kr som er i underkant av 1 mill kr hegere enn budsjettert. Resultatet
tilsvarer 3,4 % av driftsinntektene og det er i samsvar med kommunens malsetning pa 3 %.

Inntektene fra momskompensasjon er etter regnskapsforskriftene fort i driften og har pavirket begrepet
"netto driftsresultat” positivt. Da méltallet pa 3 % ble fastsatt i Randaberg kommune, s refererte dette

til et netto driftsresultat som ikke var pavirket av momsrefusjon pi investeringer. Kommuner som har et
hagere investeringsniva enn det som var lagt til grunn for omleggingen, vil ha et "kunstig hagt” netto
driftsresultat. Dersom vi korrigerer for dette (trekker fra momskompensasjonsinntektene og legger til
inflasjonsjustert fratrekk i rammetilskudd som ble gjort i 2004) blir netto driftsresultat 7,4 mill. kr, noe
som tilsvarer 1,1 %. P3 den annen side gir et hogt investeringsnivd i seg selv okte verdier slik at det kanskje
trengs mindre enn 3 % fra driften for & opprettholde verdiene pa anleggene i kommunen.

Inntekter fra Lyse har vert i samsvar med forventingene, 11,15 mill. kr i utbytte og 4,4 mill. kr i garantert
renteavkastning. Dette kommer i tillegg til avdrag pé lin pé 3,3 mill. kr som blir fort i kapitalregnskapet.
Vedtatte okonomiske mal: Kommunestyret vedtok i 1995 ekonomiske mil for Randaberg kommune. Milet
for netto driftsresultat er senere endret fra 5% til 3%. Dette er i samsvar med nasjonale foringer fra bade
KS og departementet. Tabellen nedenfor viser resultatene for regnskapsirene 2008 til 2011 sett i forhold
til disse malene:

Tallverdier i % Regnskap BUD
Mail 2011 2010 2009 2008 2012
Netto driftsresultat >=3 3,4 -2,0 0,3 3,1 3,4
Momskorr. netto driftsres. 1,1 -3,7 -0,5 1,7 0,9
Beregnet likviditetsreserve >=5 9,1 6,9 6,4 8,2 9,3
Ubundne kapitalfond >=5 12,5 33 5,0 5,8 52
Arbeidskaptial >=15 22,2 17,8 23,4 23,0 22,8
Léinegjeld <=50 81,7 80,1 73,8 74,8 79,8
Lénefinansieringsandel <=60 39,8 59,5 259 34,4 7,6
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Alle storrelser er beregnet i forhold til sum driftsinntekter
eksklusiv renter, bortsett fra linefinansieringsandelen som er
beregnet i forhold til brutto investeringsutgifter.

Begrepet "Beregnet likviditetsreserve” er de likvide midlene
kasse og bankinnskudd korrigert for ubrukte lainemidler,
fondsavsetning og regnskapsmessig resultat.

Randaberg kommune har hatt en sunn ekonomi, og har i
drene 2006-2008 stort sett vart bedre enn malene pa alle
kriterier bortsett fra linegjeld. I 2009 og 2010 var ogsd netto
driftsresultat dérligere enn miltallet, mens det for 2011 er i
samsvar med maltallet igjen. Lanegjelden er over halvannen
gang sd hog som kommunens eget maltall.

Ubundne kapitalfond ble i 2010 redusert til et nivd under
maltallet. I 2011 har vi hatt store salgsinntekter fra Vestre
Goa, noe som har medfort at maltallet har okt igjen. Store
deler av disse fondene er planlagt & bruke til investeringer i
2012 for 4 unngi nye store lineopptak.

Randaberg kommune har gjennomfert store investeringer
de siste dra, og investeringsplanene i vedtatt skonomiplan vil
gjore at vi ikke vil nd malet knyttet til linegjeld i den ner-
meste framtid.

De okonomiske malene for Randaberg kommune er lagt pa
et nivd som gir kommunen et nedvendig skonomisk funda-
ment til 4 mote vanskeligere tider. En ser at til tross for gode
tall pd driftskriteriene gjennom flere dr, sd gjor investerings-
behovene at vi fortsatt mé line "for mye”.

Randaberg kommune har forholdsvis hege skatteinntekter og
er derfor ekstra utsatt for skonomiske konjunkturer slik som
12009/2010 og 2001/2002.

Resultatet 1 2011 er med pa 4 styrke det skonomiske funda-
mentet slik at vi kan mete eventuelle ”dérlige tider” uten &
matte ty til drastiske midlertidige reduksjoner i driftsniviet.

Saldo pa disposisjonsfond utgjor 15 mill. kroner per 31.12.11.
Dette er en okning pé 3,5 mill. kr fra 2010. I lepet av 2009
og 2012 ble disposisjonsfondene redusert med 36 mill. kr
som folge av darlige okonomiske resultat.
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Revisjonsberetning

@B .-

it | v Pt T T | o i

@y '\Ogaidna iINevisjon iko
Wér saksbehandiar: Wi daba: Wi referangs: Side:
12.03.2012 1av2

Til
Eommunestyret | Randaberg

REVISJONSBERETNING
Uitalelse om frsrepnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for Randaberg kommune, som viser kr 423 354 000 til fordeling drift og et
regnskapsmessig mer-‘mindreforbruk phd ke 0. Arsregnskapet bestlr av balanse per 31, desember 2011,
driftsregnskap, investeringsegnskap op ekonomiske oversikter for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen, og en beskrivelse av vesentlipe anvendie regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasfonssjefens answr for drsregnskapel

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide Srsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstil-
ling i samsvar med lov, forskeift og god kemmunal regnskapsskikk | Norge, og for slik intern kontroll
som sdministrasionssiefen finner nadvendig for & muliggiere utarbeidelsen av et drsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som felge av misligheter eller feil.

Revisors oppeaver og plikie

Viir oppgave er & gi wttrykk for en mening om dette drsregnskapet pd kakgrunn av vér revisjon. Vi har
giennomion revisjonen i samavar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Morge, herunder
Intemational Standards on Auditing. Revisjonsstandardene keever at vi stterlever etiske krav og planleg-
ger og giennomferer revisjonen for & oppnd betryggende sikkerhet for at drsregnskapet ikke inneholder
vesentlig feilinformasion.

En revisjon inneberer utforelse av handlinger for & innhente revisjonshavis for belopene og opplysning-
ene i drsregnskapet. De valpte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder vurderingen av risiko-
ene for at drsregnskapet inncholder vesentlig feilinformasjon, enten det skvldes misligheter eller feil, Yed
en slik risikovurdering tar vevisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for kemmunens utar-
beidelse av et drsregnskap som gir en dekkende fremstilling. Formdlet er & utforme revisjonshandlinger
som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for 4 gi uttrvkk for en mening om effektiviteten
av kommunens interne konkoll. En revisjon omfatter ogsh en vurdering av om de anvendte regnskaps-
prinsippens er hensikismessige og om regnskapsestimatene wtarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en
vurdering av den samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter viir opplatning er innientet revisjonsbevis tilsirekkelig og henskismessig som grunnlag for var
konklusjon,

Kenklusion

Etter vir mening er Arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter op gir § det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Randaberg kommune per 31, desember 2001, og av
resultatet for regnskapsiret som ble avsluttet per denne datoen § samsver med lov, forskrifi og god kom-
munal regnskapsskikk i Marze.
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Uttalelser om avirige forhald
Komklusfon om budsfet

Basert pd vilr revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfior, mener vi at de disposisjoner som ligger
til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvediak, og at belopene | Arsregnskapet stemmer med
regulert budsjett.

Basert pi vir revisjon av fsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i Arsberet-
ningen om frsregnskapet er konsistente med drsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Kormklsion om regisirering og dokiumentafon

Basert pi vir revisjon av irsegnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nad-
vendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 aAtestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell informasjons, mener vi at ledelsen har
oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering of dokumentasjon av kommunens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokferingsskikk i Morze.

Amidre forfold
Det er et akkumulert underskudd pd renovasjonsomradet pé ke 1 229 000, som er i strid med forurens-
ningsloven § 34.

Stavanger, 12.03.201]
Rogaland Revisjon [K5

Géw 7~ Aam s /ad
Cicel T. Aarrestad

Revisjonsdirektor!
statsantorisert revisor
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Organisering

Randaberg kommune har valgt flat organisering. Det er s@rlig tre grunner til dette: 1) Alle tjenestesje-
fene har direkte tilgang til raidmannen, 2) mulighet for hyppige og direkte diskusjoner med ridmannen
og 3) hoy beslutningseffektivitet, bide nar det gjelder kvalitet og tid.

PERSIMAL 0 TRGANISASIGMSUTVINLIRG

Tekniske ~ Skole
L'iEHE‘"stttI‘ m,’:ﬁ:l Rﬁdﬂlﬂ.ﬂ.ﬂ. moiow

FRFTH B RS0 DN HERING

2 Barn og
’lan- og familie
forvaltning

Helse og

omsorg

Tjenesteomradene

Tjenesteomride Antall avdelinger Tjenstesjefer
Ridmannen Magne Fjell
Jkonomi Per Blikra
Personal og org.utv "Tone Dahl
Informasjon og nering 3 avdelinger Anne Berit Berge Ims
Skole 3 skoler Jenny Elisabeth Nilssen
Barn og familie 11 avdelinger Svein Olav Kristensen
Helse og omsorg 10 avdelinger | Torild Lende Fjermestad
Kultur 4 avdelinger Anders Jaarvik
NAV 4 avdelinger Kel Tighe
"Tekniske tjenester 2 avdelinger Jorunn Bogevik
Plan og Forvaltning 2 avdelinger Anne-Kristin Gangenes
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Personalpolitikk

Arbeidsgiverpolitisk plattform

Ved utgangen av dret hadde Randaberg kommune 936 ansatte fordelt pa 643 arsverk.
Arbeidsgiverpolitikk er de verdier, holdninger og den praksis som arbeidsgiver legger til grunn og

star for i sitt forhold til de ansatte. Kommunestyret er den overste arbeidsgiver. I det daglige utoves
arbeidsgiverpolitikken av kommunens ledere. Randaberg kommuner legger derfor vekt pi god ledelse.
Flere ledere har i lopet av 2011 deltatt pa lederutviklingsprogram pé BI.

Etikk: Randaberg kommune har utarbeidet etiske retningslinjer for bade politikere og medarbeidere.
Det er utarbeidet ”etikk-kort” til bruk for regelmessig diskusjon og refleksjon rundt temaet i personal-
moter. Det ukentlige tjenestesjefmeate begynner med Helse, Miljo og Sikkerhet. Her plikter alle tjenes-
tesjefene 4 varsle om saker som angir HMS, herunder etikk.

Sykefraver: Egenmeldt og legemeldt fraver gikk opp fra 7,2 12010 til 7,9 % 1i2011. Sykefraveret i sam-
funnet generelt ser ut som det har steget fra 2010 til 2011 for 1. 2. og 3. kvartal. (4. kvartal er enda ikke
kjent.) Vi kan derfor ikke dokumentere at vire sykefraversreduserende tiltak ”Gronn start” og gratis tre-
ning to dager per uke gir redusert fraver. Utforming av personalpolitiske retningslinjer skjer i samarbeid
mellom arbeidsgiver- og arbeidstakersiden.

Administrasjonsutvalget

Administrasjonsutvalget har bestitt av Fagforbundet v/Karin Samuelsen, Utdanningsforbundet v/Tor-
finn Goa, Personal- og organisasjonssjef Tone Dahl, Informasjonsjons- og nzringssjef Anne Berit Berge
Ims, og skolesjef Jenny Nilssen. Utvalget har behandlet folgende saker:

* Lonnsoppgjor 2010, evaluering av lokale forhandlinger

* Godtgjoring for realkompetanse

* Gruppevise medarbeidersamtaler

* Seniorpolitikk, evaluering

* Stedfortredergodtgjoring

* Ny [A-avtale fra 1. 7.2011

* Evaluering av Fagstigen

* Lederprinsipper

Likestillingsutvalget

Randaberg kommune er en av fi kommuner som har eget likestillingsutvalg. Utvalget jobber 1 overens-
stemmelse med Likestillings- og diskrimineringsombudets samfunnsomrider: Kjonn, alder, funksjons-
evne, etnisitet, alder og seksuell orientering.

Likestillingsutvalget skal avgi uttalelser til og vere radgivende organ for kommunen i saker som har
betydning for likestillingssporsmal. Utvalget skal planlegge og fi i gang tiltak som fremmer likestilling
mellom kvinner og menn innen kommunen, pavirke og hjelpe andre instanser og organisasjoner med

4 ta hensyn til og arbeide for likestilling. Utvalget skal videre vere kontaktorgan for de organisasjoner
og personer som arbeider med likestillingsspersmil innen kommunen og medvirke til at Randaberg
kommune praktiserer likestilling pd samtlige av kommunens sektorer og at politikere og administra-
sjon 1 kommunen folger likestillingsloven og dens intensjoner. Utvalget skal ogsé ta opp enkeltsaker nér
likestilling er et viktig forhold ved saken. Personal- og organisasjonssjef er sekreter og utreder saker til
likestillingsutvalget.



Narmere informasjon finner du pa denne linken: http://www.randaberg. kommune.no/no/eDemokrati/
Styrer-rad-og-utvalg/10/

Likestillingsloven pilegger kommunen & redegjore for ulike forhold ved virksomheten som angér like-
stilling. P4 de neste sidene folger statistikk basert pd PAl-registeret. Statistikken teller ansatte som har
flere stillinger, og inkluderer midlertidig ansatte/vikarer. Kommunen har blant annet folgende tiltak for
d for hindre diskriminering; Seniorpolitiske tiltak for & motivere eldre ansatte til 4 std lengst mulig i job-
ben ble innfort for seks dr siden. Randaberg kommune har siden 2004 vart IA-bedrift. Avtalen er nylig
forlenget med de forpliktelser det innebarer.

Rogaland er, mye pga oljevirksomheten, preget av arbeidstakere fra mange land. Offentlig virksomhet
nyter ogsi godt av dette, og Randaberg kommune har en betydelig andel ansatte som opprinnelig
kommer fra andre land. Vir gode erfaring med disse gjor at fordommene mot 4 ansatte ikke-etnisk
norske arbeidssokere er sma.

Tilgjengelighet: Randaberg kommunes politikere har i lengre tid vart serskilt oppmerksomme pa til-
gjengelighet, og kommunen har ligget i forkant nér det gjelder & tilrettelegge for mennesker med
spesielle behov. Dette gjelder bade IK'T, og i serdeleshet tilgang til byggverk og uteomrider.

Tubell: Kjonnsfordelingen i virksombeten.

Sektor Kvinner Menn K vinner , Menn
iprosent i prosent

IALT 734 167 81 19
Sentraladministrasjonen 51 27 65 35
Oppvekst 348 51 87 13
Skoleadministrasjon 2 100

PP-tjeneste 9 100
Grunnskole 169 44 79 21
Barnehager 128 1 99 1
Fritidshj/skolefritidsordn 29 2 94 6
Ovrig oppvekst 18 4 82 18
Helse/sosial 329 50 87 13
Administrasjon 26 12 68 32
Alm helsevern 19 100

Somatiske sykehjem 38 100

PU 78 13 86 14
Hjemmehjelp/-sykepleie 93 14 87 13
Sosialhjelp 10 3 77 23
Andre virksomheter 69 8 90 10
Kultur 10 18 36 64
Teknisk sektor 4 22 15 85
Ymse 2 0 100 0

SIDE 43



RANDABERG KOMMUNE
ARSMELDING 2011

SIDE 44

Tabell: Kjonnsdelt lonnsstatistikk.
2009

Justert for

Kvinners
mnds-
fortjeneste i
% av menns

Kvinners
grunnlenn i
% av menns

2010

Kvinners
mnds-
fortjeneste i
% av menns

Kvinners
grunnlenn i
% av menns

2011

Kvinners .
Kvinners
mnds-

grunnlenn i

fortjenestei
o % av menns
% av menns

Alder 91 90 92 91 94 93
Ansattgruppe 96 97 97 98 98 98
Ansiennitet 90 89 91 90 93 92
Stillingskode 97 96 97 98 98 98
Utdanning 91 90 98 96 98 96

Tabellen viser at kvinner tjener mindre enn menn ogsa nar vi kontrollerer for relevante variable. Det
ser imidlertid ut til at inntektene mellom kjennene langsomt er i ferd med 4 utjevnes, szrlig i forhold til

utdanning.

Tabell: Kjonnsdelt statistikk pi beltids- og deltidsansatte.

Stillingsprosent

Kjonn

Antall
ansatte

2009

2010

Antall
ansatte

2011

Antall
ansatte

0-249 Kvinner og menn 53 6,3 73 8,0 78 8,8
Kvinner 37 5,3 57 7,7 60 8,3
Menn 16 10,9 16 9,9 18 11,0

25-49,9 Kvinner og menn 55 6,5 57 6,3 61 6,9
Kvinner 44 6,3 45 6,0 52 7,2

Menn 11 7,5 12 7,4 9 5,5

50-74,9 Kvinner og menn 148 17,6 160 17,6 141 15,9
Kvinner 133 19,2 142 19,1 121 16,7

Menn 15 10,2 18 11,1 20 12,2

75 -99,9 Kvinner og menn 193 22,9 193 21,3 188 21,2
Kvinner 180 25,9 179 24,0 171 23,6
Menn 13 8,8 14 8,6 17 10,4

100 Kvinner og menn 392 46,6 424 46,7 420 47,3
Kvinner 300 432 322 432 320 442
Menn 92 62,6 102 63,0 100 61,0

Utviklingsmuligheter:
Vi har ikke registrert kjonnsforskjeller i utviklingsmuligheter i kommunen. Det er ulike utviklingstiltak
i de forskjellige tjenesteomridene. Dette gjelder bade pa fag og ledelse og ikke minst gis ansatte uten

fagutdanning mulighet for 4 ta dette.

"Ved utgangen av dret hadde
Randaberg kommune 936
ansatte fordelt pi 643 drsverk”.
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Kommunefakta

Tabell: Befolkningsutvikling.

2011 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Fodte 116 131 141 114 116 118 132 124 132 131 128
Dade 57 37 39 44 43 43 42 52 43 51 48
Fadselsoverskudd 59 94 102 70 73 75 90 72 89 80 80
Innflytting 831 590 595 516 464 602 580 617 676 619 657
Utflytting 685 567 579 508 510 467 473 568 523 571 672
Netto innflytting 146 23 16 8 -46 135 107 49 153 48 -15
Vekst i dret 204 117 118 78 27 210 197 121 245 128 64
Innb. per 31.12 10265| 8880 8998 9076 9099 9304 9501 9622 9867| 9995]| 10061

Tabell: Arbeid og inntekt.

Randaberg Rogaland Landet
Sysselsatte, 15-74 4r, 2011, prosent 73 73 69
Menn 77 76 72
Kvinner 70 69 67
Andel arbeidsledige, snitt 2011, prosent 1 2 3
Menn 1 2 3
Kvinner 1 2 2
Bruttoinntekt per innb. 17 ar og over. 2011 423 500 400 300 358 900
Menn 541 300 506 900 433 200
Kvinner 303 000 291 400 285 600

i i
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Miljgstatus i den grenne landsbyen

Plan for klima og energi

Plan for klima og energi ble endelig vedtatt i kommunestyret 16. februar 2012. Kommunestyret vedtok
i sak 2/12 at plan for energi og klima folges opp med egen handlingsplan for tiltak som tidfestes.

Se dokumentet her: http://www.randaberg. kommune.no/Documents/Planer/Plan_Klima_Energi_
Feb2012_L%c3%aSgversjon.pdf

Regionalplan for energi- og varmeplan

Greater Stavanger har tatt initiativ til en regional energi- og varmeplan som omfatter kommunene
Stavanger, Sandnes, Sola og Randaberg. Sluttrapport for dette arbeidet forventes presentert for
politikerne véiren 2012.

Miljoefyrtarn

Den 24.januar 2012 ble Randaberg kommune endelig godkjent og sertifisert som miljefyrtirn.
Godkjenningen baseres pa krav til alle bransjer og krav til kontorvirksomhet. Dette innebarer at
virksomhetens miljestandard og rutiner er funnet 4 vare i overensstemmelse med de nevnte krav.
Virksomheten kan dermed dokumentere at strenge krav innen temaene arbeidsmilje, innkjep, energi,
transport, avfall, utslipp og estetikk er tilfredsstillende. Se mer om miljefyrtrin pa: http://www.
randaberg.kommune.no/no/Randaberg-sin-historie/Miljoside/Miljofyrtarn/

Den videre fremdrift ifht & miljefyrtirnsertifisere flere virksomheter i Randaberg kommune avhenger av
fremdrift og aktivitetsniva i vedtatt plan for klima og energi.

Avfall
Mengder avfall fra privathusholdninger oker lite, tall for total mengde og fraksjoner finnes under
Tekniske tjenester. Plastmengden som sorteres pr. innbygger ut er hoy i forhold til resten av landet.

Miljgfyrta rn®

” Den 24.januar 2012 ble Randaberg kommune endelig
godkjent og sertifisert som miljofyrtirn’.
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3: Tjenesteomradene.



Radmannen

RAadmannens stab bestod 1 2011 av 33 arsverk.

Ridmannen samlet R 2010 R 2011 B 2011 Avvik

Sum driftsinntekter -24 526 -31318 -27 812 -3506
Sum driftsutgifter 47 368 66 804 63 377 3427

Netto driftsutgifter 22 842 35 486 35565 -78

Netto driftsutgifter har et positivt avvik pd 78.000 kr. Det er brukt 0,5 mill. kr av fond for 4 dekke plan-
lagte utgifter i forbindelse med Gronn Landsby og andre prosjekter. Lonnsreserven var 3,2 mill. kr for
lig 12011, og har gitt tilsvarende avvik for ridmannen samlet. Ikke all inntekt av investeringsmoms er fort
tilbake til investeringsregnskapet. Dette medferer et postitivt avvik pa 2,8 mill. kr. Det har ogsa vert min-
dreforbruk pé forsikringsutgifter (0,7 mill. kr), mens det er brukt 0,2 mill. kr mer pé politikerhonorar enn
budsjettert og tilsvarende pa kontingenter (KS).

Om avdelingene og miloppnielse.

Informasjon og nring: Bestir av 18 drsverk. Disse er fordelt pa:

¢ Informasjon og serviceavdeling med servicetorg og web-redakter
* IK'T (betjener Randaberg, Rennesoy og Kvitsey)

* Dokumentsenteret/politisk sekretariat (DOKS)

Okonomiavdelingen: Bestir av 8,3 drsverk og har overordnet ansvar for:
* Qkonomistyring og rapportering

* Budsjettering

¢ Innkjop

* Regnskap

¢ Skatteinnkreving

* Eiendomsskatt

Personal og organisasjonsutvikling: Bestar av 6,6 drsverk og har ansvar for:

* Organisasjonsutvikling; lede/delta i prosjekter szrlig rettet mot kommunens ansatte for & effektivisere
organisasjonen og oke trivselen

¢ Lonnsforhandlinger og andre forhandlinger/dreftinger

* Lonnsutbetaling (betjener Kvitsay)

* Tolkning og praktisering av lov og avtaleverk (HA, HTA, AML, Folketrygdloven o.])
* Ridgivning og veiledning til ledere i lov og avtaleverk

¢ Stllingsannonsering og ansettelser

* HMS - inkl arbeidsmiljoutvalg

* Rapportering til offentlige myndigheter

* Sekretariatsfunksjon for partssammensatte utvalg

Kommunal utvikling:

I tillegg er kommunal utvikling organisert direkte under ridmannen. Kommunal utvikling omfatter
prosjektledere (plan, bygg, anlegg) og har ogsa ansvar for beredskap, universell utforming og miljorettet
helsevern.
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Mail/utfordringer Tiltak/maloppnaelse

Informasjon og nering:

Vi oppgraderer og videreutvikler bedre
IKT lesninger for vire brukere

Ny innbyggerportal for kommunen (hjemmeside), ny ansattportal (intranett),
Web TV overfering fra kommunestyresalen, innfering av papirlese politiske
moter ved hjelp av IPAD, omlegging av sikker sone og oppstart av samhan-
dlingsverktayet Lync.

Vi oppgraderer og videreutvikler bedre
dokumenthéndtering for vire brukere

Gjennomfering av valg 2011, Web-TV i kommunestyresalen med IKT (Gjen-
nomfert), innfering av papirlese politiske moter ved hjelp av iPad (Gjennom-
fort), integrasjon av skolene i ESA (Gjennomfert opplering og gjennomgang av
arkivrutiner, kontinuerlig arbeid mht oppfelging og videreutvikling) og gjen-
nomgang av arkivlokaler (Kommunalt arkivmateriale er fjernet fra tilfluktsrom-
met og gjennomgang av eldre arkivmateriale i ytre enheter). Som en konsekvens
av dette er kommunens arkivlokale utvidet med cirka 90 hyllemeter.

Servicetorget har hovedfokus pé
publikumsmottak av henvendelser via
oppmete, telefon og mail.

Servicetorget har i 2011 hatt hovedfokus pd publikumsmottak av henvendelser
via oppmate, telefon, nettprat og mail. I tillegg har servicetorget enkel saksbe-
handling innen eks: Barnehage — og SFO-opptak, inklusiv fakturering, tildeling
av kommunale tomter, leiligheter i tillegg til eiendomsopplysninger, fakturering
ifm leie av kommunale lokaler, organisering av juridisk bistand, salgs- og skjen-
kebevilling, vedlikehold og oppdatering av innbyggerportalen.

Personal:

Vi ensker & tilby sterre stillinger til
ansatte som ensker det. Det gir bedre
kvalitet for brukerne 4 forholde seg til
feerre personer.

Det arbeides kontinuerlig med deltidsproblematikken. Forhandlingsturnus er
innfert i flere avdelinger.

Vi vil ha ansatte som stir i jobben ut
over 62 dr.

Ordningen er evaluert og er viderefort med noen endringer.

Vi vil ha kompetente medarbeidere,
stimulere til og belenne formal- og
realkompetanse

Dette arbeides det kontinuerlig med.

Vi vil ha sikre, noyaktige og raske
administrative systemer

Alle avdelinger i HO har tatt i bruk elektroniske timelister.

BOF startet prosessen i hasten 2011, oppstart var 2012.

Innfering av kvalitetssystemet “Kvalitetslosen”.

Anbud pé nytt lenns- og personalsystem som skal tas i bruk i 2012.

konomi

Retaksering, eiendomsskatt

Startet viren 2008, er ni ferdig med 4 ferdigstille retaksering og behandle
klagesaker.

Redusere sirbarhet

Fortsatt arbeid med utarbeiding av rutiner.

Innkjop

Oppdatert innkjopshindbok og gjennomfert 13 nye ramme- / innkjopsavtaler.

Kommunal utvikling

Beredskap, universell utforming og
miljerettet helsevern

Beredskap: Fortsatt arbeidet med risiko- og sirbarhetsanalyse (ROS) for Randa-
berg. Miljerettet helsevern: Samarbeid om kartlegging av stoy fra vei, jernbane,
kaier og fly med Stavanger, Sandnes og Randaberg kommune. Forventes ferdig
12012.

Uiversell Utforming: Hosten 2010 ble Randaberg, ssmmen med fem andre
kommuner i fylket utpekt som pilotkommuner for universell utforming.
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Barn og familie

Innledning/ekonomi

Tjenesteomridet Barn og familie omfatter et mangfold av tjenester som kommunen tilbyr barn og unge
under 18-23 4r med deres familier. Arbeidsomradet bestdr blant annet av barnevern, barnehager, avlast-
ning, miljoterapi, helsestasjon, psykisk helse, ergo- og fysioterapi, spesialpedagogisk hjelp, omsorgs tjenes-
ter, tverrfaglig team, kriminal forebyggende tiltak (SL'T), og rehabiliteringskoordinator/ koordinerende
enhet. Milet er 4 gi barn og unge og deres familier et faglig godt og samordnet tilbud som de har krav pa
i henhold til gjeldene lovverk og kommunens vedtatte plandokumenter. Tjenesteomradet bestod i 2011 av
ner 200 personer fordelt pa 11 avdelinger og fem deltjenester. Netto driftutgifter var 102 mill kr.

Barn og familie R 2010 R 2011 B 2011
Sum driftsinntekter -100 752 -28'116 -18 612 -9 504
Sum driftsutgifter 125215 129 989 120 743 9246
Netto driftsutgifter 24 463 101 873 102 131 -258

Den gkonomiske situasjon for tjenesteomridet samlet, er god. Totalt ble det et regnskapsmessig overskudd
pa 258 000 kr eller 0.25 % av netto driftsbudsjett. Hoveddrsaken er knyttet til barnevernet som folge av
langtids sykefraver, ekstra ordinart tilskudd til enslige mindredrige flyktninger (EM) og effektivisering av
tiltakskjeden. I tillegg hadde barnehagene et styrt redusert forbruk. Pga kommunens samlede regnskap i
2011 var det ikke nedvendig 4 avsette det styrte overskuddet til 4 saldere budsjettet. Midlene er avsatt til
nedvendige driftsfond for BOF.

Omfanget av antall tjenester innenfor BOF sitt budsjettomrade gjor at handlingsrommet er godt og kan
tilpasses svingninger mellom de ulike tjenester.

:: Aktivitet i Solbakken barnehage.. f

-
»
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Prosjekter finansiert av eksterne tilskudd

I tillegg til innvilget budsjett har BOF hatt fokus pa 4 styrke tjenestetilbudet ved hjelp av eksterne tilskudds

ordninger. I 2011 er det mottatt folgende tilskudd:

* Tverrfaglig team - fylkesmannen

* Prosj.”Me ser deg” — Barnefattigdomsmidler- fylkesmannen

*Tilskudd utw. stilling for SL'T koordinator

*Prosjekt "Ny start ” barnevern, Ungdomskontrakter /ettervern

*’Iema mobbing - fylkesmannen

*Kompetanseheving barnehage ansatte — fylkesmannen
*Kompetansetilskudd, restmidler - Fylkesmannen

kr 750 000
kr 210 000
kr 150 000
kr 500 960
kr 50 000
kr 110 000
ke 17 000

Oppsummering av vesentlige sider ved driften

Avlastningssenter/barnebolig/tjenester etter lov om sosiale tjenester.

Avlastningssenteret

* er et tilbud til familier i Randaberg kommune som har barn med spesielle behov og derav medferer

serlig tyngende omsorgsarbeid.

* bestar av 8,25 drsverk + 0,5 til 4 4pne fullt opp i skolens sommerferie.

* har en barneboligenhet som ble etablert september 09 for ressurskrevende bruker, ca 8 arsverk.

¢ kan imatekomme behov for skolefritidsavlastning og leksehjelp etter skoletid for barn/unge som ikke

kan f3 et tilfredsstillende tilbud pa skolen.

* kan imetekomme behov for dagtilbud i skolens ferier.
* gir praktisk bistand/faglig veiledning hjemme i szrskilte tilfeller/krise.

Mil/utfordringer i 2011 Miloppnielse

Imetekomme okt behov for avlastning ettersom
diagnoser blir mer krevende, barna krever mer
nér de blir tenaringer, fokus pé sesken, m.m.,
samt krav til mer mélrettet og faglig miljotera-
peutisk arbeid.

Omsekt behov har gkt og har blitt forsvarlig ivaretatt. Fokus
pa sosken ved behov for gkt avlastning. Okt faglighet og
kompetanse ved fokus pi tiltak og méloppnielse i daglige
rutiner med barn/unge.

Ivareta behov for barneboligenhet.

Enhet etablert i Vardheim bo og service pga behov for
skjerming av bruker. Faglig oppfelging og veiledning av
personalet.

Ivareta behov for avlastning/miljearbeid
hjemme i familier ved krise

Det forsvarlige behov ble ivaretatt.

Ha et tilstrekkelig og differensiert tjenestetilbud
tilpasset brukerenes behov.

Samordning av tjenester mellom BOF/H&O.
Samkjering av tjenester mellom barnevernet og Lov om
sosiale tjenster.

Ikt behov for skolefritidsavlastning og dagtil-
bud i skolens ferier for barn med spesielle behov

Omsekt behov ble ivaretatt ved 4 redusere pd degnavlastning
av hensyn til budsjettrammen.

Beholde personell med faglig kompetanse, samt
rekruttere nye til barnebolig og avlastningsenter

Faglig god styrke i personalgruppen ble opprettholdt, samt
noe rekruttering. Faglig kompetanse ble sikret ved veiledn-
ing/oppfelging i personalgruppen, samt etablering av gode
og sikre rutiner og systemer og evaluering av mal og tiltak.

Imetekomme behov for fritidskontakter og
omsorgslenn

Behov er akende og har overskredet budsjetterte midler, men
er dekket ved hjelp av interne overforinger/ekstra refusjon-
sinntekter fra staten




Barnehagene

Etablere tilstrekkelig antall nye barnehageplasser
Ivareta rett til barnehageplass i ihht. lov om
barnehager innfort fra 01.01.09

Mail/utfordringer i 201 Miloppnaelse

Det er gitt tilbud om barnehageplasser i trid med ny
lovfestet rett til plass. I tillegg er flere barn som i felge kom-
munens vedtekter kvalifiserer for plass (9 mnd for oppstart)

Godt samarbeid mellom barnehagene i kom-
munen

Private og kommunale barnehager har jevnlige samar-
beidsmater, felles kurs og planleggingsdager. Det er etablert
en felles motefri dag i alle barnehager for interne kurs.

Finansiering av de private og kommunale
barnehagene pé en likeverdig méte

Omforent forstielse og enighet om hvordan dette skal
gjores er oppnddd med de private barnehagene. Arbei-
det viderefores via jevnlige dialogmeter med de private

Sikre driften av de privatebarnehagene for &
kunne ivareta kommunens forpliktelser og
mangfoldet i barnehagetilbudet

Ved hjelp av ner dialog og differentiert malrettet skonomisk

og faglig bistand er driften opprettholdt pd samme nivi som
2010

Barnehager med hoy kvalitet

Brukerundersokelse med en svarprosent pd 82 % blant forel-
dre, ga i gj.snt en skir péd 5,1 hvor 6 er hoyest score. Delvur-
deringer brukes for 4 beholde og videreutvikle kvaliteten.

Rekruttering av kvalifisert personale i ped.leder-,
miljeterapeut- og assistentstillinger

En barnehage er blitt evingsbarnehage (Universitetet i Sta-
vanger). Det er tilsatt forskolelerere i alle stillinger der det
settes krav til dette.

Barnevernet

Overholde budsjettet: Milet for avdelingen var 4 lose vare lovpilagte oppgaver innenfor budsjettrammen.
Like viktig var det & rapportere s tidlig som mulig eventuelle avvik mellom budsjett og regnskap.Av et
budsjett pd 14 mill var resultatet for barnevernavdelingen et budsjettmessig underforbruk pa ca kr. 1.1 mill.
Dette kan tilskrives langtids sykefraver, ekstraordinzrt tilskudd til oppfelging av enslige mindrearige flyke-
ninger og effektivisering av tiltakskjeden. Folge opp vire lovpalagte oppgaver og tidsfrister: I all hovedsak
er alt det arbeidet som gjores fra barneverntjenesten lovpalagt og gjenstand for tilsyn og kontroll. Dette
arbeidet vil alltid veere det viktigste og det som tar mesteparten av vér tid.

Parallelt har vi over tid satt oss drlige mil om andre utviklingsomrader. I 2009 ble det lagt ned mye arbeid
med 4 fa rutiner og kontrollsystemer pa plass, 1 2010 gikk vi enda mer i dybden og arbeidet med kvalitet og
innhold i det arbeidet vi gjor. I 2011 har satsingen vert & bygge opp et differensiert tiltaksapparat internt i
barneverntjenesten og innen barn og familie.

Som rapporteringene til Fylkesmann og politikere viser klarer vi i det store og hele 4 holde tritt med de
lovpalagte oppgavene. Antallet meldinger har okt hvert ar fra 2007,antallet barn i hjelpetiltak har okt
ilopet av 2011 og det samme har antallet barn under omsorg og ungdommer i etterverntiltak. Denne
okningen i saker merkes og utfordrer oss i forhold til 4 holde tritt med de lovpélagte oppgavene. Dette
merkes best nir det gjelder arbeidet med skriftlige tiltaksplaner hvor vi ikke klarer 4 holde oss kontinuer-
lig pd det onskelige niviet. Annet knyttet til aktivitetsnivé for 2011: I tillegg til 4 hindtere okende saks-
mengde har det som nevnt overfor i 2011 vert prioritert & holde fokus pé utviklingsarbeid.

Vi sekte og ble innvilget midler til en stilling i prosjektet Ny start. Her er fokuset arbeid med ungdom
gjennom bruk av tiltaket ungdomskontrakt og styrking av etterverntiltakene.

Etter soknad ble vi ogsa innvilget 85.000 kroner til & lzere opp vire ansatte saksbehandlere i bruken av
veiledningsmetoden PCIT. Konkret har vi gjennom dette gjort det mulig 4 selv folge opp veiledningstiltak
vi tidligere hadde vart nedt til 4 forseke & kjope.

SIDE 53
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Vi har i 2011 utarbeidet og formalisert et samarbeid med barneverntjenesten i Sandnes hvor det legges opp
til kompetanseutveksling, tiltaksutvikling m.m. Avtalen er trddt i kraft og har resultert i konkrete tiltak. Det
stilles store krav til kompetanse hos ansatte i barneverntjenesten og til mangfold og kvalitet pi de tiltak
barneverntjenesten skal ha. Dette er ikke mulig 4 lose innenfor de eksisterende okonomiske rammer uten
et samarbeid internt i Bof og pi tvers av kommunegrensene.

SLT-koordinator/ psykisk helse

SLT koordinator og koordinator psykisk helse er hver pé to halve drsverk. Det sentrale i begge stillingene
er forebyggende arbeid pé ulike nivd. Ogsa i 2011 har det i perioder vart mye arbeid med eksterne sokna-
der til Fylkesmannen og direktorater, med péfelgende arbeidsoppgaver i rapportering og regnskap. Sam-
arbeidsprosjektene ”"Me ser deg” (med Randaberg Fotball) og Ungdomskontrakter (med politiet) har ogsé
i ar veert spennende tiltak 4 bidra med 4 videreutvikle. De arlige sommerferieaktivitetene for barn og unge
planlegges og gjennomfores i samarbeid mellom Bof og Fritid. Det er mange som bidrar for 4 fi ressur-
skabalen til 4 gd opp. SLT koordinator har i lepet av hostsemesteret arbeidet med forberedelser til delplan
innen ruspolitisk handlingsplan. Dette vil viderefores i 2012.

Rehabiliteringskoordinator

Rehabiliteringskoordinator bestar av 0,8 arsverk og jobber i forhold til barn og voksne. Rehabiliteringsko-
ordinator samarbeider med tverrfaglig koordineringsteam. Rehabiliteringsplan ble rullert og det er jobbet
aktivt med tiltak i planen. Gruppen har utarbeidet skriftlige rutiner og retningslinjer for Individuell plan,
koordinator og ansvarsgrupper som ligger i kvalitetslosen. Utarbeidet oppleringsprogram for 4 styrke
koordinator-rollen. For & ake bevisstheten om malgruppen og arbeidsmater er det gitt informasjon pa
personalmeter i ulike avdelinger.

Tverrfaglig team

Tverrfaglig team bestér av tre drsverk og driver systemisk endringsarbeid pd arenaene hjem, skole og fritid
med barn i grunnskolealder som primarmaélgruppe. Tiltakene er tenkt virke rusforebyggende, krimina-
litetsforebyggende og forebyggende i forhold til psykososiale problemer. Bestillere av den tverrfaglige
tjenesten er skolene og hjemmene. Stadig flere hjem tar direkte kontakt med teamet, etter hvert som flere
kjenner til tjenesten i kommunen. Tematisk sett har bestillingene dreid seg om rus, atferd, utagering, vold,
mobbing, skjult mobbing, manglende mestring, emosjonelle- og psykososiale vansker, sorg, skolevegring,
skilsmisse, manglende sosial mestring, tilknytningsvansker, klassemiljg, selvbilde, relasjon lerer-elev.

Antall individ- og systemsaker 12011
Systemsaker totalt: 1
Individsaker totalt: 21 | Antall gutter: 15 | Antall jenter: 6

Fordeling barnetrinn/ungdomstrinn

Barnetrinn: 14 elever Ungdomstrinn : 7 elever

” Samarbeidsprosjektene "Me ser deg” (med
Randaberg Fotball) og Ungdomskontakter (med
politiet) bar ogsi i dr vert spennende tiltak d bidra
med d videreutvikle.”
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Teamet har utarbeidet forstdelsesgrunnlag, skriftlige rutiner for praksis og rutiner for samarbeid med vare
samarbeidspartnere. Dette ligger oppdatert og tilgjengelig i kvalitetslosen. Tverrfaglig team gjennomgir et
sertifiserende tverrfaglig, metadisiplinert utdanningslep: kommunikologi© som er planlagt sluttfort i lopet
vire 2013. Utdanning tar blant annet sikt pd d kunne gi redskap til 4 kunne gjore kvalifisert endringsarbeid
pa tvers av fag og felt, pa ulike systemniva.

Teamet har som uttalt milsetning & jobbe for ”kvalitetssikring av barndom i Randaberg” og jobber for okt
systemisk forstdelse pé alle niva. I denne sammenheng har tverrfaglig team i samarbeid med Harestad skole
utviklet en pilotundervisningspakke: "Ledelse og kontinuitet — avtrykk i hvert mote.” Denne pakken har i
forste omgang blitt tilbudt de nye og nyutdanna. Pakken har til hensikt & kunne gi voksne forstielse, slik

at de kan mete barn og unge av i dag pi en mite som gir lering, vekst og utvikling. Tverrfaglig team har i
denne sammenheng ogsi utviklet et kurs for Goa skole i @ mete nye utfordringer knyttet til foreldresamar-
beid: ”Valg, fremdrift og ansvar”. Tverrfaglig team har ogsa skreddersydd mindre veiledningspakker tilpas-
set bestillers behov som eksempel kan nevnes: foreldrekurs i skolevegring, proaktiv klasseledelse.

Det foretas jevnlige evalueringer for 4 tilpasse det tverrfaglig tilbudet etter behov og tverrfaglig team er
dpne for utvidelse bdde med tanke pa antall drsverk og med tanke pa mélgruppen ned mot de yngste barna.

Helsestasjon for barn og unge 0 - 20 ar, inkl fysio-ergoterapi

Mail/utfordringer i 2011 Mailoppnielse

Gjennomforte ett kurs i januar 2011.

Tilbed kurs i mai, ble avlyst pga for fi pAmeldte. Planlagt
nytt i hest, men kurslederne flyttet, hadde ikke kapasitet for
12012.

Styrking av foreldrerollen.

Milet vrt var 3 fortsette 4 tilby ”Godt samliv”
kurs til forstegangsforeldre.

Nettverksgrupper til de med lite nettverk. (nyt-
ilflyttede, enslige, unge).

Nettverksgruppe opprettet i host. 8 ganger for moedre med
barn under ett ar.

Satsing pa tidlig identifisering av nedstemthet
og depresjon hos gravide / nybakte medre. Hele helsesoster- og jordmorstaben var pd 3 dagers kurs i
EPDS, verktoy for 8 kunne screene alle og gi stottesamtaler

der det er behov

Det har vart 97 konsultasjoner, en nedgang med 26 fra dret

Hel jon fi dom.
elsestasjon for ungdom for. Dette kan skyldes at helsetjenesten er styrket pé flere

Apningstiden har vert 1 dag a 2 timer hele dret.

Skal vere en ”apen der” for ungdom, i tillegg til
gruppevirksomhet mot ungdomsskolene.

andre omrider de siste arene. Det er ni flere helsesostre pa
skolene, psykiatrisk sykepleier og psykologtjenesten er godt
innarbeidet.

Fysio/-ergoterapi.
Ivareta lovens krav om nedvendig helsehjelp
Redusere ventetid

Har hatt 45 henvisninger, 40 til fysio og 8 til ergoterapeut.
Ventetiden pé barn i prioritet 2 og 3 var inntil 9 uker fram
til august. Ingen avvik ift tidsfrist. Fra august ingen ventetid
uansett prioritet.

Helsefremmende og forebyggende arbeid

Det har vert 3 ”opp og hopp” grupper i barnehager.
Deltatt pa 3 .klasse lunsj pé alle skolene m helsesoster.
Deltatt pa 10 barselgrupper m helsesoster.
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Annet knyttet til aktivitetsniva for 2011

* ”Tidlig innsats” med barnehagene som arena er viderefort som fast tiltak. PP'T| barnevernet, helsestasjon
og fysio- og ergoterapeutene i sammen med barnehagenes ansatte involveres. Alle akterer gis tilbud om
skolering og tiltaket er prioritert.

* Samordnet plan for brukerundersekelse i BOF er utarbeidet og gjennomfering er startet opp.

* Nettsiden "Mitt barn” er opprettet for 4 lette tilgangen til tjenestene for barn, unge og deres familie.

e DUA. Foreldreveiledningsgrupper med en veileder fra 4 forskjellige avd i BOF. 2 grupper 1 aret er gjen-
nomfort.

* Universell utforming — ergoterapeut har vaert med pé planlegging av en storre tilrettelegging for barn
med funksjonshemminger pd Harestad skole, samt med p4 planlegging av en barnehageutbygging.

:: Helsestasjonen i Noreg feira i fior 100 dr i borna sin teneste. Dette vart markert
pd helsestasjonen i Randaberg av bl. a.( fv.) Magne Fiell, rddmann, Anne Hau-
kali, leiande helsesaster, og Tone Tvedt Nyba, ddverande ordforar.



Innledning/ekonomi

12011 har det vert en gledelig utvikling av besokstallet ved flere av vére tjenester, bl.a. med rekordoppslut-
ning i svemmehallen, og en sterk vekst i biblioteksbesoket.

Randaberg kommune godkjente i likhet med sine samarbeidspartnere i En kjede av fyr en formalisert part-
nerskapsavtale. Med utgangspunkt i dette ble det i 2012 gjennomfert mange kulturarrangement og utstil-
linger innenfor kunst og kulturprogrammet On the Edge.

Den tredrige prosjektperioden for Vistnestunet, med samarbeidsavtale med Jermuseet og egen kommunal
formidler i halv stilling ble evaluert hasten 2011. P4 bakgrunn av de positive erfaringene fra prosjektpe-
rioden vedtok kommunestyret 4 innga en permanent avtale med Jermuseet om drift. I skonomiplan for
2012-2015 ble det vedtatt 4 viderefore den kommunale formidleren pa permanent basis.

Randaberg kulturskole ble tildelt statlige stimuleringsmidler til utvikling av et samarbeid med SFO- avde-
lingene i kommunen. Tilbudet startet opp hesten 2011 og viderefores viren 2012.

Forprosjekt for Randaberg kultursenter ble utarbeidet og politisk behandleti 2011. Senteret har fatt nav-
net Landsbyhuset 59° N, og ombyggingen av banken starter etter planen opp i august 2012. 12011 fikk vi i
tilknytning til senteret pa plass Musikkbingen som evingsarena for band. Fritidsavdelingen har fatt et ster-
kere smarbeid med Randaberg videregiende skole bide gjennom et prosjekt med dekorering av bingen, og
gjennom prosjektet ”digitale fortellinger”.

Ansatte og drsverk Personer  Arsverk
Randaberg kulturskole 12 7
Kultur (Ledelse, allment kulturarbeid, kulturminnevern, 4 3
folkehelse, Vistnestunet, historisk tun og besgksgird mm)
Idrett/Randaberghallen 13 5,5
Randaberg folkebibliotek 7 3,8
Fritid 13 5,2
Totalt 50 24,5
Kultur R2010 R2011 B2011 Avvik
Sum driftsinntekter -4646| -5073 -3172 -1 901
Sum driftsutgifter 22795 23720 21936 1784
Netto driftsutgifter 18149 18647 18764 -117

Kulturbudsjettet gar i balanse med et lite mindreforbruk. Som det framgér er inntektene rundt 1,5 mill kr
heyere enn budsjettert. Dette skyldes delvis prosjekter der en har oppnidd ekstern finansiering, og dels
okte driftsinntekter i form av bl.a. billettinntekter i svammehallen.

? 12011 bar det vert en gledelig utvikling av
besokstallet ved flere av vire tjenester, bl.a. med

rekordoppslutning i svommehballen, og en sterk vekst
i biblioteksbesoket”.
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Virksomheter som er direkte knyttet kultursjefen

Tungenes fyr: En oppgang i besokstallet pa 16 50012010 til 19 0001 2011. Jermuseet dpneti 2011 den
nye utstillingen "Fra varde til VI'S”, som skal videre til andre museer. Kystverket Vest har ogsé kjep inn
en dublett av utstillingen som de ar stilt ut i sine egne lokaler. 2011 var et meget aktivt ar for On the Edge
og samarbeidet mellom de syv fyrene fra Utsira i nord til Eigeroy i sor. Pa Tungenes fyr har det vart ca 20
forskjellige enkeltarrangement, bl.a. med det nye konseptet ”Torsdag pd Tungenes” med en rekke bokbad
og konserter. Et av haydepunktene var utseilingen under "Tall Ships Races 30. juli, da det var over ca 6000
besokende pa Tungenes.

Vistnestunet: I pivente av det endelige vedtaket om videreforing av tilbudet ble den kommunale for-
midlerstillingen holdt vakant fra august og ut dret. Denne noe begrensede driftsperioden reflekteres i det
totale besgkstallet pd 2 792, som er en del lavere enn de 3700 som ble registrert i 2010. For Vistnestunet
har 2011 bestitt i 4 gjennomfere planer og videreutvikle eksisterende og nye tilbud. Skolesystemet har i
dret som har gatt hatt god nytte av omradet til undervisning for elever med sarskilte behov, samt i forbin-
delse med mer spesifikk undervisning i regi av Jermuseet. Dagene har dekket tema som byggeskikk, sau og
lam, og sommerépent. Det ble arrangert ferieklubb i tre uker i juli, med totalt 75 deltakere.

Folkehelse: Randaberg kommunes folkehelsekoordinator er knyttet til tjenesteomradet for kultur. I 2010
ble det tverrfaglig folkehelseforumet etablert. Det skal bl.a. legge en strategisk plan for kommunens folke-
helsearbeid. Gjennom ”Frisk i friluft” er det gjennomfert turer i samarbeid med frivillige organisasjoner,
Jermuseet og tverrfaglige grupper. Vi har ogsi startet opp ”Sunne levevaner” som er et prosjekt for inn-
vandrerkvinner med fokus pd mat, tannhelse og fysisk aktivitet. Dette er stattet med midler fra Fylkeskom-
munen.

Randaberg kulturskole

Hovedoppgaver, viktigste tjenester:

*Randaberg kulturskole gir barn og unge faglig opplering etter den enkeltes forutsetning.

Skolen fremmer forstielse og intr for kunst/kultur gjennom egen aktivitet og i mete med andre msk.
eSkolen er en ressurs for det ovrige skoleverket, inklusive ATO- og SFO- avdelingene.

*Skolen er en ressurs for de kommunale barnehagene via tilbudet om musikkgrupper.

eSkolen er en ressurs for kommunens innbyggere via egenproduserte arrangementer, konserter og tilrette-
lagte kulturtilbud blant annet for eldre. Samarbeid om kulturaktiviteter skjer bade lokalt og regionalt.

Viktigste tjenester:

Skolen tilbyr grunnskoleelever og elever i den videregiende skolen fagopplering innen forskjellige
musikkinstrumenter, vokalundervisning, samspillgruppe, billedkunst og dramaundervisning.

*Skolen tilbyr i tillegg musikkgrupper for barn i de kommunale barnehagene i Randaberg kommune,
PUH- samspillgruppe og musikkterapi til barn og ungdom i barnehage og grunnskole. Pé prosjektbasis
tilbyr skolen forskjellige kulturfag til SFO- avdelingene i grunnskolene i kommunen.

Nokkeltall elevutvikling/dekningsgrad Per 01.08.10 Per 01.10.11
Antall elever i grunnskolen 1556 1545

Antall elever i kulturskolen inklusive elever som
far musikkterapi og elever i kor. Eksklusiv elever i 416* 107
barnehager og SFO- avdelinger

Dekningsgrad av grunnskoleelever 26,7 % 232 %
* Medregnet korpselever i 2010/2011
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Beskrivelse

* Individuell fagopplaring og gruppeundervisning av elever.

* Arrangementer, konserter og kunstformidling gjennom hele skoledret.

* Deltakelse ved kommunale og private arrangement, ved kulturkvelder pa sykehjem, lag og institusjoner.
* Deltakelse ved interkommunale og regionale arrangement.

* Samarbeid med Nasjonalmuseet om kunstformidling.

Kommentarer

¢ Kvalitetsutvikling i alle ledd.

* Kollegialt samarbeid.

¢ Kontinuerlig evaluering av fagtilbudene.

¢ Talentutvikling.

* Markedsfering av skolens tilbud.

* Statlige veiledningsdokumenter viser til utviklingsmal og ligger i bunn for planarbeidet.
¢ Utvikling av samarbeidet i tjenesteomridet "Kultur”.

Vesentlige endringer fra 2010

Arbeidet i SFO- avdelingene som er nevnt i innledningen av drsmeldingen er en naturlig og viktig arena
for introdusering til den estetiske fagkretsen kulturskolen tilbyr. Gruppeundervisning i dans matte ved
skoleslutt opphere pa grunn av manglende elevpidmelding. Det er et mél at dans igjen skal kunne tilbys via
kulturskolen pd et senere tidspunkt.

Framtidige utfordringer

e A kunne framstille kulturskolens tilbud som attraktive i en stadig skjerpet konkurransesituasjon. Det har
blitt flere private tilbydere pé et bredt plan i lokalmiljeet bide innen sang, musikk og danseopplering som
gjor at barn og unges valgmuligheter har blitt mange og varierte. I tillegg er idrettsaktiviteter en stor og
viktig del av unges hverdag. For 4 kunne tilpasse tilbudet til den enkelte elevs “ukeplan” kreves stor smi-
dighet i planlegging og tilbud som gis via kulturskolen, ogsi sett i lys av okt antall obligatoriske timer i
grunnskolen.

* Synliggjare overfor elev og foresatte verdien i oppleringstilbudet kulturskolen representerer. Oppfordre
til at eleven holder pa elevplassen over flere dr og utvikler seg deretter.

* Kunne gi sokere som stir pa venteliste et tilbud innen ”rimelig tid”.

* Det ettersporres en profesjonell scene til visning av fagene kulturskolen underviser 1. Til dels ugunstige
visningsforhold forskjellige steder i kommunen, med mye baring og rigging av tungt utstyr, sliter pa
ansatte og skolens materiell som en helhet.

* Kunne tilby pedagogene arbeidsvilkir som er attraktive sett i lys av til dels smi stillinger og ugunstig
arbeidstid.

* Kunne framstd som en attraktiv arbeidsplass med framtidsutsikter og et utvikingspotensial ogsi med

hensyn til fagkrets.

Randaberg folkebibliotek

Hovedoppgaver, viktigste tjenester:

¢ Utlan av beker og andre media til kommunens innbyggere
e Litteratur og informasjonsformidling

* Vare en uformell moteplass pa tvers av generasjonene
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Nokkeltall for utldn 2009 2010 2011
Besak 52 904 55442 65 090
Utldn 91 400 79 442 78 387

Arbeidet i SFO- avdelingene som er nevnt i innledningen av drsmeldingen er en naturlig og viktig arena
for introdusering til den estetiske fagkretsen kulturskolen tilbyr. Gruppeundervisning i dans matte ved
skoleslutt opphere pi grunn av manglende elevpimelding. Det er et mél at dans igjen skal kunne tilbys via
kulturskolen pi et senere tidspunkt.

Besaket pd biblioteket har gétt opp fra 2010 til 2011. Biblioteket blir i skende grad brukt til ulike aktivite-
ter som avis — og tidsskriftslesing, lekselesing og data/internettbruk. Utldneti 2011 er omtrent pd samme
niva som 1 2010.

Kjelleren i biblioteket blir lant/leid ut til ulike foreninger og arrangementer. Av de som leier er ungdoms-
gruppa til Randaberg menighet og 4H. Det har ogsi vert arrangementer i 2011 som har trukket mye folk,
blant annet Oddgeir Bruaset, hvor det var mer enn 100 tilherere.

Viktige hendelser i 2011:

*Bokprat for voksne — annenhver uke vir og host

eSamarbeid med andre bibliotek om litteraturfomidling — "Julegavetips”
*Samarbeid med Kapittel om litteraturhelg pa Tungenes

*”Les for meg, pappa” — prosjektet ble avsluttet i 2011

*Kafe og spillekveld i forbindelse med véir — og hestmarken.

*Vart med 4 arrangere " Torsdag pd Tungenes”

*Klassebesok og fortellerstund (hvor vi inviterer barnehagene)

Avdeling idrett/Randaberghallen

Hovedoppgaver, viktigste tjenester:

Legge til rette for utvikling av fysisk aktivitet med hovedvekt pa barn og ungdom i samarbeid med skolene,
med foreningslivet og avrig publikum.

Nokkeltall for hallen 2007 2008 2009 2010 2011
Besok i svammehallen 23575 24322 27 800 29510 34384
Totalt besgkstall 1 hallen 161 601 183 695 151 948 142 014 155929

Beskrivelse:
Besokstall i svemmehallen gjelder publikumsbading. I tillegg har vi skolesvemming, svemme- og stupetre-
ning, samt stevner. Totalt besgk er basert pd automatisk telling ved hovedinngangsderer.

Vesentlige endringer fra dret for:

* Betydelig hoyere besok i svommehallen.

* Hoyere utleieinntekter (som folge av at Tastahallen er stengt)
* Ca. 20 prosent lavere energiforbruk
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Avdeling fritid

Hovedoppgaver, viktigste tjenester

Avdelingen har ansvar for:

® Drift av kommunale fritidstilbud

¢ Tilrettelegging for det frivillige barne- og ungdomsarbeidet gjennom blant annet tilskuddsordninger og
gratis lokaler til fritidsaktivitet, og ansvar for dirigenter og instrukterer til skolekorpsene.

¢ Fritidskontaktordningen for voksne

* Tilrettelegging for ulike kulturarrangementer i samarbeid med resten av tjenesteomradet.

Organisering
Avdelingsleder er faglig og administrativt ansvarlig for arbeidet ved avdelingen og rapporterer til kultur-
sjef. Avdelingen har 5,2 arsverk fordelt pd 13 ansatte.

Viktige hendelser i 2011

* Oppstart av Den kulturelle spaserstokken, et kulturtilbud for eldre, i samarbeid med frivillighetskoordi-
nator pd Vardheim og avdelingsleder pd Vistestolen. 10 arrangementer i perioden januar-november, med
blant annet konsert med Ryfylke Visegruppe, foredrag av Oddgeir Bruaset og lunsjkonsert med strykeduo
fra Stavanger symfoniorkester.

* Ungdomshuset ble lagt ned i mars 2011. Nytt tilbud vil etableres i Landsbyhuset fra 2013.

* Arrangementer for barn og ungdom: bl.a. spillekvelder, ungdomskonsert med LidoLido

* Ferieaktiviteter for barn og unge i samarbeid med BoF/Sméjobbsentral for ungdom: 45 ungdommer fikk
50 arbeidsoppdrag.

* Randaberg fikk sin forste musikkbinge. Per i dag ever 9 band i bingen. Elever fra Randaberg videregi-
ende har designet utsiden av containeren. Prosjektet resulterte i en utstilling, i tillegg til at et av bidragene
nd pryder utsiden av bingen.

¢ Filmprosjektet “Digitale fortellinger” i samarbeid med Randaberg videregiende, og prosjektet Shahrazad
— Stories for Life, et EU stottet prosjekt som har sitt utspring i det internasjonale nettverket for fribyer for
forfulgte forfattere, ICORN, som friby Stavanger er en del av.

* "Tricking-prosjektet” i samarbeid med turngruppen (kombinasjon turn/akrobatikk og kampsport).
Tiltaket slo godt an spesielt blant gutter, og det er etablert et Tricking- parti i turngruppen i etterkant av
prosjektet.

* Ungdommens kulturmenstring (UKM) ble ogsa i 2011 arrangert i samarbeid med Kvitsey og Rennesay
kommuner.

* Samarbeidet med Stavanger og Sola om tilrettelagte fritidstilbud ble viderefort, med talentkonkurranse,

Nokkeltall 2009 2010 2011
Arrangement/tiltak

Skoleball ungdomstrinnet 330 stk 390 stk 384 stk
Antall band - evingslokalet 5 stk 5 stk 9 stk
Spillkvelder biblioteket - 80 stk 100 stk
Ferieaktiviteter 100 stk 100 stk 88 stk *
Smaéjobbsentral 33 stk 44 stk 45 stk
Besokende Bygdekino 135 stk 68stk -
Motorsenteret

Loste lisenser** 15 lisenser 21 lisenser 14 lisenser
Skoletilbud*** 10 elever fra 5 skoler 8 elever fra 4 skoler 10 elever fra 4 skoler

* 188 deltakere fordelt pi 12 aktiviteter. 88 unike deltakere, mange var med pa flere aktiviteter. ** fordelt pd barne- , introduksjons-
(engangs) og rekrutteringslisenser:(1ar) *** Snitt per uke
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Helse og omsorg

Innledning/ekonomi

Helse og omsorg R 2010 R 2011 B 2011 Avvik

Sum driftsinntekter -32121 -40 468 -28371 -12 097
Sum driftsutgifter 149 415 156 275 144 177 12 097
Netto driftsutgifter 117 295 115 806 115 806 0

Helse og omsorg hadde et mindre forbruk pd kr 932 000 i 2011. Disse midlene er fort over pa driftsfond.
Det har vert stort fokus péd d overholde gitte skonomiske rammer ved hjelpe av redusert innleie ved syk-
dom og omorganisering med reduksjon av stillinger pi dagsenter for mennesker med psykisk utviklings-
hemming. Helse og omsorg bestar av 208,9 drsverk.

Hovedoppgaver, viktigste tjenester:

* Tjenesteomradet yter folgende tjenester til voksne over 18 ér:

* Noadvendig helsehjelp i form av behandling, pleie og omsorg i hjemmet eller i institusjon.

* Praktisk bistand i form av hjemmehjelp, opplering, miljearbeid, personlig assistanse, avlastning og
omsorgslenn.

* Fysio- og ergoterapi i hjemmet, institusjon eller i egne lokaler.

* Psykiatrisk sykepleietjeneste i brukers egen bolig eller pi kontor.

* Trygghetsalarm i egen bolig.

* Dagtilbud pa Vistnesveien dagsenter og Vardheim dagsenter kontaktsenter ved Vistestolen bofellesskap.
* Aktiviteter ved hjelp av frivillig innsats pd Vardheim bo —og aktivitetssenter.

* Kommunalt hjelpemiddellager

* Matproduksjon til institusjon, bofellesskap og kafé samt middagsombringing til hjemmeboende.
* Saksbehandling og koordinering av tjenester

Organisering:
Tjenestesjef rapporterer til raidmann.

Avdelinger Arsverk 2010 Arsverk 2011
332 Sykehjem 21,27 21,27
333 Kjokken 4,40 4,40
341 Helse og omsorgssjef, Radgivere 3,00 3,00
339 Mottakskontor 3,30 3,30
349 Nordheia 16,56 16,59
342 Dalen 18,94 18,77
343 Vistestolen 23,86 23,86
343 Nyvoll 23,75 23,75
344 Vardheim 27,30 27,50
345 Sentrum 12,76 12,41
346 Solhadle, 347 Natt 41,00 41,00
392 Torset 14,98 12,24
Totalt 211,12 208,09
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Kommentarer

I forbindelse med en organisasjonsendring, ble det fra 08.08.11 en omlegging av driften ved Vistnesveien
dagsenter. Fra denne dagen gikk en over til at dagsenteret driftes av personal fra boligene, og ikke av en
egen personalgruppe pi dagsenteret. Tre av de ansatte pa dagsenteret, gikk over i vakante stillinger i boli-
gene, mens to av de ansatte gikk over til andre stillinger i kommunen. Ved denne omleggingen har vi spart
redusert med 2,74 drsverk i helse-og omsorg.

Kort fra enkelte avdelinger

Sykehjem

Har klart 4 gi korttids- og langtidsopphold til de som har hatt behov for det. Sykehjemmet merker at der
er press pa korttidsplasser, og det er hayt fokus pd hvem som m3 inn pi korttidsopphold, og hvem som kan
motta nedvendig helsehjelp av hjemmetjenesten

Sykehjemmet er i storre grad blitt behandlings-institusjon. Pasienter skrives tidligere ut fra sykehus, samt
at enkelte fir behandling pé sykehjem isteden for sykehus. Det stiller krav til god sykepleie- og legekom-
petanse. Det er gjennom hele aret, arbeidet med & forberede sykehjemmet, faglig og organisatorisk til
samhandlingsreformen, som tradde i kraft den 01.01.2012.

Mottakskontor

Ved mottakskontoret har saksmengden okt, ikke minst pd grunn av at avdelingene er blitt flinkere til 4
skrive overforinger/revurderinger. Dette har fort til en vesentlig kvalitetsforbedring. Det blir lagt stor vekt
pa 4 skrive grundige begrunnelser for vedtakene, for 4 lettere kunne revurdere tjenestene. Siste del av aret
var fokus pé mottak samhandlingsreformen og den nye loven som skulle tre i kraft 01.01.2012.

Hyvilke konsekvenser vil det f4 for Randaberg kommune at pasientforlopet skal gi fortere fra SUS? Vi har
jobbet mélrettet for 4 tilrettelegge for & hjelpe pasientene mest mulig i eget hjem. Og samtidig begrense
korttidsoppholdene til det helt nadvendige, med stort fokus pa 4 reise hjem. Resultatet er at vi har hatt god
kapasitet siste del av 2011 og kjente oss godt rustet til januar.

Avd psykisk helse,Nyvoll og Vestre Goa

1201 1har vi sett en forverring av helsetilstanden i forhold til personer med dobbel diagnoser psyk./rus.
Miljoarbeider tjenesten har i perioder brukt mye tid til 4 roe ned ”drive brannslukking” i forhold til rus
miljoet, med tanke pd nzrmilje/naboer. Det er vanskelig 4 etablere gode kontakter med spesialist helsetje-
nesten pa grunn av rus, er for ustabile, klarer ikke 4 folge opp avtaler de har poliklinisk, har ogsd problemer
med 4 holde seg rusfrie nir de kommer ut fra institusjon. Dette betyr at vi ma ha tilbud om ulike boformer,
noen hus som er helt rusfrie og noen hus der rusing er tillatt. En miks av dette fir alvorlige folger for de
personene det gjelder. Vi vil nok i kommende ér fi utfordringer med 4 tilby egnede botilbud. Vi vet at det
vil vaere 1-2 personer som har si dérlige boevner at det kan bli snakk om boliger med nermest heldogn-
somsorg. Spesialisthelsetjenesten mener disse personene ikke kan gjennomfere behandling. De er bor na
pé private rusinstitusjoner.

Tjenesteomridet generelt

Det har ogsa 1 2011 vert mulig 4 dekke opp fagstillingene i helse og omsorg. Fra en tid hvor det var van-
skelig & rekruttere, spesielt vernepleiere og personal til helgestillinger, er na de fleste stillinger besatt med
dyktige fagpersoner. Dette bidrar til sterre kontinuitet i personalgrupper og vi er godt utrustet til & mote
faglige utfordringer pa en god mite.
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Tjenestemottakere

Stavanger universitetssykehus skriver ut pasienter raskere til kommunehelsetjenesten enn tidligere. Det
betyr av vi fir stadig mer faglig krevende pasienter som har behov for tett oppfelging i kommunen.
Dette gjelder spesielt i hjemmesykepleien og pa sykehjemmet. Helse og omsorg har sykepleiere som
bade har videreutdanning i geriatri og kreftsykepleie. Disse blir brukt pd tvers av enheter for 4 bidra til
veiledning og oppfelging av bide tjenestemottakere, pararende og ansatte. I henhold til samhandlings-
reformen ma kommunene ruste seg opp til & kunne ta i mot pasienter fra Stavanger universitetssykehus
med ytterligere krevende faglig oppfolging. Ogsi til dels behandling og rehabilitering. For 4 ruste oss
opp til dette, prioriteres det 4 ansette sykepleiere med hoy kompetanse, Randaberg har god dialog med
Stavanger og Sola, og har allerede inngitt samarbeid pai flere omrader. Det er en okning i antall men-
nesker som far en demensdiagnose. Dette er en gruppe som krever tett oppfelging pd grunn av atferds-
og sikkerhetsmessige drsaker. Det er krevende 4 fi et tett nok samarbeid med fastlegene. Legene holder
til ute i sine private kontorer. Da det ikke alltid er tilrddelig & ta pasientene med til det enkelte legekon-
tor, vil tjenesteomrédet derfor vurdere muligheten for & ha lege lokalisert ute, fortrinnsvis i demens-
avdelingen pa Vistestolen. I budsjettet for 2011 er det satt av midler til 4 styrke legetjenesten ved bade
sykehjem og Vistestolen bofellesskap. Det har vert lyst ut etter leger, men uten respons. Imidlertid er
det nd i 2012, ansatte lege som skal dekke nye timer pa sykehjem og Vistestolen.

Gjennomferte tiltak

I'T: Det har vart gjennomfort dokumentasjonsopplaring etter lovverket som styrer vére tjenester. I
hjemmesykepleien innforte en Gerica Mobil Pleie. Det vil si hdndholdte dataterminaler hvor en har
arbeidslister og kan rapportere direkte inn i fagsystemet.Det er ogsi startet opp elektronisk meldingsut-
veksling mellom Landsylegen og Vardheim.

Effektiviseringsnettverk: Helse og omsorg har deltatt i et effektiviseringsnettverk i regi av KS. Strate-
gisk kompetansestyring. Dette arbeidet er ikke avsluttet. Det skal utarbeides en plan over hva slags og i
hvilket omfang det vil vare behov for fagfolk i framtiden.

Oppleringsplan: Planen er gjennomfert som planlagt. For tjenesteomridet Helse og omsorg, byr det
pa store utfordringer 4 sende ansatte pd kurs/videreutdanning og annen opplering, da vi i de fleste
tilfellene er avhengig av 4 leie inn vikarer. Slike utgifter overstiger det eksisterende vikarbudsjettet. Av
den grunn ma vi bruke opplaringsmidler for 4 dekke vikarutgifter. Da blir det mindre ressurser igjen til
kompetanseheving.

Velferdsteknologiprosjekt: Randaberg kommune ved Helse og omsorg har deltatt i et prosjekt sammen
med Stavanger kommune, Universitetet, Stavanger universitetssykehus og Lyse Altiboks for & se pa
muligheter for 4 utstyre hjem med velferdsteknologi, som kan bidra til 4 trygge hverdagen for eldre.

I forste rekke skal dette proves som et pilotprosjekt hos hjemmeboende mennesker med begynnende
demenssykdom. Prosjektet fortsetter 1 2012.

Lederutviklingsprogram: Ledergruppen i Helse og omsorg har avviklet et todrig lederutviklingspro-
gram i samarbeid med Haraldsplass diakonale hagskole. Utgifter til foredragsholdere blir dekket av KS.

Sykefravaer for tjenesteomridet Helse og omsorg, samlet
2010:7,7%
2011: 9,4%

Sykefraveret blir fulgt opp av den enkelte avdelingsleder. Avdelingene har fokus pa opplaring i bruken
av forflytningshjelpemidler.







RANDABERG KOMMUNE
ARSMELDING 2011

SIDE 66

Skole

Innledning/ekonomi

Skoletilbudet er forankret i Oppleringsloven og lereplanverket Kunnskapsloftet (K06). Randabergskolen
har to hovedsatsingsomrader: Et godt leringsutbytte og et godt leringsmilje. Disse satsingsomriddene gir
over flere ar og virksomhetsplanene for hvert ar beskriver hvilke tiltak som settes inn for 4 nd malet som er
beskrevet i kommuneplanen for Randaberg kommune.

Samla budsjett i 2011 var kr. 120 904 000. Skolene fir fordelt midler etter en fordelingsmodell som kom-
munen har brukt en del ar. I 2008 ble modellen gjennomgitt for 4 sikre at det er en rettferdig fordeling
mellom skolene.

Hvert dr gjennomgas tallmateriell + at det vurderes om det er spesielle forhold ved den enkelte skole en
md se pa. Dersom det skjer store endringer fra et skoledr til neste kan det vere aktuelt 4 gjore endringer
mellom skolene midt i budsjettéret. Tall som da vurderes er elevantallet totalt, fordeling av barn pa barne-
og ungdomstrinn, elever med store behov for en-til- en oppfelging og elever som har krav pé grunnleg-
gende norskopplaring.

12009 ble det gjort en feilbudsjettering som gjorde at skoleomradet fikk ca. 1 mill. mindre enn det de
skulle ha. Det medforte at skoleomridet hadde et overforbruk som ble dekket av fond som skolene hadde
spart opp. I drsmeldingen for 2009 var ikke feilen oppdaget, og forklaringen til overforbruket var at det var
pakommet utgifter som ikke var budsjettert for. Feilen ble oppdaget juni 2010 og delvis rettet opp det aret
i budsjettsammenheng. Ved arsoppgjor for 2011 er pengene som ble dekket av fond tilbakefort til fond (kr.
602 000,-). I tillegg er det tilfort midler til noen fond som ikke er brukt i lopet av 2011, fordi disse midlene
er knyttet til skoledret og ikke kalenderdret,f.eks. kompetanse for kvalitet og den kulturelle skolesekken.

Skole R 2010 R 2011 B 2011 Avvik
Sum driftsinntekter -15 308 -19 119 -11313 -7 806
Sum driftsutgifter 136 010 143 419 135 687 7733
Netto driftsutgifter 120 702 124 300 124374 -73

Det er avsatt 100% av mindreforbruk opp til 1,5 mill. kr, 50% pa resten Gredem og Goa har brukt
19.000 og 9.000 av driftsfond, men har blitt tilfert fond for 4 retta opp feil i 2008.

Saldoen fordeler seg Saldo Endringer Saldo
mellom skolene slik: 010111 12011 311211
Harestad 57 1 069 1126
Grodem 472 324 796
Goa 513 251 764
Felles skole - 314 314

” Alle skolene deltar i Trivselsprogrammet, og
dette bar bidratt til @ gjore friminutt og midttime
til trygge og aktive perioder for elevene.”



Skolene oppsummert

Randabergskolen ensker gjennom tilpasset opplering og varierte undervisningsmetoder 4 bidra til elev-
enes utvikling av fagkompetanse og grunnleggende ferdigheter innenfor rammene av skolens oppdrag og
mandat. Skolene vire legger vekt pi 4 utvikle selvstendige og ansvarsbevisste mennesker i et leringsmiljo
som inspirerer, motiverer og legger til rette for innsats. Skolene vil fremme et samspill som tar vare pa

et mangfoldig fellesskap, et medansvar for hverandre og fastholde et menneskesyn hvor alle har like stor
verdi. Respekt-programmet er innfort ved alle skolene i kommunen.

Skolene har et stabilt personale med god kompetanse. Sykefraveret i skole er lavt og det legges vekt pa 4
ha et godt arbeidsmiljo bade for elever og ansatte.

Skolene har til na klart 4 tilpasse driften til de skonomiske rammene som er tilgjengelig for den enkelte
skole.

I lopet av dret dukker det ofte opp uforutsette ting som kan vare krevende 4 lose for en skole pé et stramt
budsjett. Det er derfor lagt opp til en buffer hos skolesjefen som brukes til slike utfordringer. Det gjelder
oftest elever som gir pid Mollehagen skolesenter en periode eller elever som bor i fosterhjem utenfor kom-
munen og som trenger ressurser til spes.ped.-timer. Slike hendelser kan komme uvarslet i lopet av dret og
da er det viktig & ha satt av midler som kan brukes til dette.

Voksenopplzringen

Bestdr av 1,9 arsverk. Ressursene fordeler seg pa to lerere i ordningen +14 % administrasjons-ressurs som
ligger pé en av radgiverne pé skolekontoret. Voksenoppleringen har ansvar for

* Opplaring pa grunnskulen sitt omréde for voksne.

* Spesialundervisning etter lov.

* Norskopplaering spraklige minoriteter.

2005 2006 2007 PAVOLS] 2009 2010

Spesialundervisning 14 16 11 10 6 7 4
Norskopplering, spriklig minoriteter 1 0 3 4 10 14* 14
Arsverk 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6 1,95 1,94

* Fordelt pd grupper vir og host

Behov for voksenopplaering varierer fra dr til ar. En del personer har behov for oppfelging i enkelte perio-
der og de har avtale med lererne pi voksenopplaeringen om at de kan f hjelp i de periodene de har behov
for det. Det blir annonsert i Bygdebladet hver vir slik at de som har behov for slik opplering kan seke pa
det. Seknadsskjema og informasjon om tilbudene ligger ogsi pia kommunens nettside.

Dette er en fleksibel og god ordning.

12011 har voksenoppleringen i Randaberg gitt tilbud til norskopplaring til voksne innvandrere som har
gjennomfert plikttimene sine pa Johannes Laringssenter. Det har vert to parallelle grupper der elevene
har vert delt etter nivd. Gruppene har vert pd mellom 2-5 elever og de har fitt undervisning 16 timer per
uke. Det har gitt en intensiv og tilpasset oppleringsom som har gitt gode resultater. Motivasjonen for &
lzere norsk er stor og elevene har raskt tilegnet seg nok sprikkunnskap til 4 kunne g ut i arbeidslivet.

SIDE 67
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Nokkeltall 2006 2007

Harestad skole:

Elevtall 629 658 655 679 691 681 637

Barn pia SFO 93 106 125 154 149 152 148

Grodem skole:

Elevtall 597 609 593 585 575 551 525

Barn pi SFO 100 110 114 113 130 115 113

Goa skole:

Elevtall 359 353 348 334 334 327 334

Barn p4 SFO 87 84 77 73 74 86 86

GSI-tall

Arsverk knyttet til undervisning 133 129 130 143 145 144 147

Elevtall 1585 1620 1596 1598 1600 1559 1546

Elever med enkeltvedtak 86 71 89 103 107 138 113

Ijrl);irr lsr?;n fir morsmals / tospraklig 35 4 34 4 55 )8 32

Elever som fir norsk2 50 45 47 60 50 45 42

Barn i SFO 280 300 316 340 353 353 347
Maloppnaelse i 2011

Randabergskolen utarbeider hver ar en virksomhetsplan som legges frem til politisk behandling for som-
meren. I denne behandlingen vil fjorarets virksomhetsplan ogsa bli evaluert. P4 bakgrunn av dette velger
en bare ut noen sentrale punkt i arsmeldingen.

* Leringsmiljo

* Respekt-undersokelsen i 2011 viser at arbeidet med Respekt-programmet har gjort leringsmiljoet pa alle
skolene bedre. Skolene er kurset i arbeid mot mobbing og elever med emosjonelle vansker.

* Fokus pd tydelig ledelse pd alle niva har trygget elevene og bidratt til sterre grad av disiplin og ro i
elevenes leringsmilje. Alle nyutdannede har deltatt i veiledning for & hjelpe dem med raskt 4 komme inn i
rollen som den autoritative voksne de skal vare i mote med elevene.

¢ Alle skolene deltar i Trivselslederprogrammet og dette har bidratt til 4 gjore friminutt og midttime til
trygge og aktive perioder for elevene.

Leringsresultater

* Nasjonale prover — Gjennomferingen gikk greit, det ble i dr ingen resultater i engelsk lesing for 5. trinn
pga. tekniske problemer hos Utdanningsdirektoratet. Milsettingen om at flest mulig skal delta pa nasjonale
prover ble delvis nddd. P4 Gredem og Goa skole var det elever som av gyldige grunner var fritatt fra pro-
vene pa 5. trinn. P43 5. trinn var resultatet som det nasjonale snittet, mens det var svaert gode resultater pé 8.
og 9. trinn sett opp mot bide nabokommuner og nasjonen.

* Resultatet av standpunktkarakterene for 10. trinn ligger i 2011 jevnt under landsgjennomsnittet og
nabokommuner. Sammenlikner en standpunkt- og eksamenskarakterer i sentralt gitt eksamen ser en at
Randabergskolen ikke folger samme trend som en gjor nasjonalt. Eksamenskarakterene er bedre enn
standpunktkarakterene i Randaberg, noe som ikke er tilfelle nasjonalt. Det betyr at en fortsatt ma ha et
fokus pa dette omrédet.
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* Alle skolene har hatt fokus pé tidlig innsats — det at skolen setter i gang tiltak for 4 unng3 at elever 1
utgangspunktet faller etter i skolelopet. P4 ungdomstrinnet har en forberedt NyGIV, som er et prosjekt i
2012 for oppfelging av de svakeste presterende elevene pa 10. trinn og deres inntreden pé videregdende
skole.

¢ Alle skolene driver tilpasset opplering gjennom ressursstasjoner og studieverksted.

* Innenfor tilpasset opplaring jobber alle skolene med & vri fokus fra & gi elever spesialundervisning i
grupper utenfor klassen til at elevene heller far faglig styrking og tilpasset opplering knyttet til klassen
som gruppe. Skolene er pa ulike steder i denne prosessen. Harestad skole har innevaerende skoleir redusert
antall elever som fér spesialundervisningen og styrket den tilpassede oppleringen desto mer. Dette gir en
storre fleksibilitet, bredere nedslagsfelt og mulighet for 4 tilpasse undervisningen ogsi til de faglig sterke
elevene. Randabergskolen utarbeider hver ar en virksomhetsplan som legges frem til politisk behandling
for sommeren.

Introbasen

* Introbasen er videreutviklet i trdd med evalueringen av ordningen og den administrative ressursen for
introbasen er ni gkt, etter 4 ha vaert for liten skoledret 2010/2011. Det har vart kurs for alle lerere med
elever som ikke har norsk som morsmal.

Leksehjelp

* Elever fra 1.-4. trinn har tilbud om leksehjelp tre dager per uke. Elevene pa 5.-7. trinn har tilbud om
leksehjelp to dager pr. uke. Skolen har ansvar for leksehjelpen.

IKT

* Milene for I'T-planene pi skolene er fulgt for 2011. Gradem skole og Harestad skole er samordnet til et
felles IK'T-system, der lerere og elever kan fritt bruke I'T-ressursene pa tvers av skolene. Lzrerne pid Goa
skole er lagt inn under I'T-avdelingen i kommunen.

* Harestad skole driver flere prosjekter knyttet til videre bruk av IK'T i skolen, bl.a. Prosjekt "Nettbrett”
(http://www.iktogskole.no/?page_id=1609), som ogsi har fitt oppmerksomhet fra sentrale aktorer nasjo-
nalt.

Systemarbeid

* Arbeidet med Losen gir videre. Det meste av skolens dokumenter er lagt inn og det gjores et aktivt
arbeid med & holde dokumentene oppdatert.

* Kvalitetssamtale gjennomferes mellom skolesjef og skolene hvert ar, gjennomfert forste gang i 2010.

* Det er laget en kvalitetsmelding for 2011. Den er politisk behandlet og det er gjennomfert et dialogmete
med politikerne i forkant av dette. Bdde skolene og politikerne gir positive tilbakemeldinger pi dialogme-
tet.

* Skoleledelsene er nd med i ESAK. En jobber videre med forbedringer av arkiveringsrutinene.

® 12011 begynte arbeidet med 4 vurdere et nytt skoleadministrativt system. Det ndverende systemet opp-
leves tungvindt og skolene sliter med & bruke systemet pi en effektiv og god mite. Skolene onsker 4 finne
et system som er enklere 4 bruke bade for skoleadministrasjon og lerere. Arbeidet forventes 4 bli sluttfort i
lopet av varen 2012.

Kompetanseplan
¢ Tiltakene i kompetanseplanen er i stor grad gjennomfert som planlagt. Fullstendig rapport gis i forbin-
delse med ny kompetanseplan for 2012/2013.
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NAV Randaberg

Innledning/ekonomi
NAV hadde 21 medarbeidere i 2011. Det var 12 ansatte i Randaberg kommune som utgjor 9,15 drsverk og
9 personer som var statlig ansatt som utgjor 7,9 drsverk

Y R 2010 R 2011 B 2011 Avvik
Sum driftsinntekter -8 241 -6 173 -3 778 -2 395
Sum driftsutgifter 24 420 26974 22 163 4811
Netto driftsutgifter 16 179 20801 18 385 2416

NAV hadde et merforbruk pa kr 2,4 mill. Dette skyldes:

* Sterre utgifter til rusomsorg.

* Det var en stor ekning i utgifter til sosiale boliger. HOL behandlet en sak om et boltilbud for bosteds-
lose 1 2010. De var planlagt at inntil tre boliger skulle vaere pa plass i lopet av sommer 2011, men disse var
ikke innflytningsklar for oktober 2011. Inntil boliger var pa plass hadde NAV utgifter med midligtidlige
boliger.

* Det var storre aktivitet i forhold til bosetting av flyktninger enn planlagt. Okningen i aktivitet utloser en
okning i statlige tilskudd. Tilskudd er kr 1,0 mill. mer en budsjettert. I og med at dette var ikke budsjettet
for framkommer det som avvik i forhold til NAVs regnskapstall for 2011.

* Det er en generell okning i bolig kostnader i Randaberg

NAV-kontoret er organisert med to team; frontteam og et oppfolgingsteam.

Viktige hendelser i 2011

Nok en gang ndidde NAV Randaberg milet om bosetting av flyktninger. Milet i 2011 var 4 bosette 15
flyktninger. Det er et godt samarbeidet med bolig utleier i kommunen og et tett samarbeid med neringsli-
vet om sprakpraksisplasser for flyktninger.

15 flyktninger fra vir kommune deltok - sammen med medarbeidere fra NAV Randaberg - pé turen "Til
topps til Galdhepiggen” i juni. Dette er et samarbeidsprosjekt mellom Integrerings- og mangfoldsdirekto-
ratet (IMDI) og Norges Rade Kors der innvandrere og nordmenn sammen inviteres til 4 bestige Norges
hayeste fjell. Dette er et av mange eksempel pa godt integreringsarbeid. Gjennom slike turer og opplevel-
ser kan det etableres vennskap pa tvers av kulturell og etnisk bakgrunn (se bildet til hoyre).

12011 har vi jobbet med 4 oke kompetanse og sikre gode rutiner for samhandling med brukerne og
samarbeidspartnere. Vi har fortsatt med gode samarbeidsrutinene med andre enheter i NAV, sarlige
forvaltningsenheter, kontaktsenter og NAVs markedsteam. I tillegg har vi fortsatt arbeidet med Stavanger
kommune og lagt godst til rette for samarbeidet om et tilbud til unge rusmisbrukere, K46, og et samarbeid
om krisesentertilbud.

Satsing pa kvalifiseringsprogrammet fortsatte i 2011. Her kan vi viser til gode resultater. I tillegg til full
maloppnaelse i forhold til antall deltakere i programmet kan vi viser til gode resultater for deltakerne som
avslutter programmet og kommer i ordinzrt arbeid eller fortsatt med statlige finansiert kompetanse tiltak.
Mailgruppen for programmet er personer med

NAYV Randaberg har ansvar for drift av NAV kontoret pa Kvitsoy.

Kontoret pi Kvitsoy betjenes én dag i uke.



Nokkeltall 2011 2010
Samlet stonad kr 8 899 312 kr 8 810 902
Bidrag kr 8 759 230 kr 8 333 950
Léan kr 140 082 kr 476 952
Sosialhjelpstilfeller i alt 229 215
Sosialhjelp etter stonadstid 2011 2010

Imnd 42 34

2-3 mnd 59 63

4- 6 mnd 45 49

7-9 mnd 32 23

10-11 mnd 23 19

Samlet stonad ekt med 425 280 i 2011 i forhold til 2010
Okning er hovedsakelig pd grunn av store "tilbud til personer med rusproblemer”. Dette ble rapportert om
i1.o0g 2. tertial 2011. Okning i utgifter skyldes et relativt liten antall brukere som nyttiggjore seg av dyre

tilbud i pavente av behandlingstilbud.

= Godt integreringsL d
med medarbeidereifid
“Til topps til Gald
mellom Integreri

Kors der innvandréges

pinger fra Randaberg deltok - saminé]
brg 0g Kronprins Haakon - pd turen
[ 1. Dette er et samarbeidsprosjekt
ktoratet (IMDI) og Norges Rade
en inviteres til d bestige Norges
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Tekniske tjenester
Innledning/ekonomi
"Tekniske tjenester R 2010 R 2011 B 2011
Sum driftsinntekter -46 770 -52 875 -42 964 -9911
Sum driftsutgifter 68 769 74 124 64213 9911
Netto driftsutgifter 21999 21249 21249 0

Okonomirapport fordelt pa ansvar:

Ansvar Belop (1000) R:jzltfe(lfogg;l' Forbruki%  Awvik (1000)
352 | Sum Boliger -7 235 -6 742 107,31 493
440 | Sum Vedlikeholdsavdeling 12 929 10 773 120,01 -2 156
441 [ Sum Renholdsavdeling 11770 10 832 108,66 -938
480 [ Sum Teknisk drift 3784 6385 59,27 2601
41 [ Sum Tekniske tjenester 21249 21249 100 0

Kommentar til skonomi

For ansvar Boliger var det et mindre avvik, det var storre inntekter enn budsjettert.

Det er utfort betydelig vedlikehold og det har vert et overforbruk av energi pa 1,4 mill i forhold til bud-
sjett, noe som medferer avvik for vedlikeholdsavdelingen. Ogsé renholdsavdelingen var det et negativt
avvik, noe skyldes kjop av tjenester ved sykdom. I tillegg har ikke budsjett vert tilstrekkelig for ekning

i bygningsmasse. Teknisk drift har hatt ubesatte stillinger, noe som er hovedgrunn til at avdelingen har
underforbruk for 2011. Tjenestene vann, avlep, slam og renovasjon er selvkostfinansierte. I forbindelse
med regnskapsavslutning skal det utfores etterkalkyle, det vil si at faktiske utgifter og inntekter sammen-
stilles. Overskudd avsettes til bundne driftsfond som kan benyttes til 4 dekke utgifter til tjenesten i lopet
av neste drene. Underskudd fremfores og skal dekkes inn i lapet av de neste drene. Resultat for 2011 er
tolgende for selvkosttjenestene:

Det er midler pa fond for vann, for budsjett 2011 var deler av utgiftene finansiert

Vann med fondsmidler. Resultat av etterkalkyle var avsetning til fond, kr. 51 000.

Ved arsstart var det midler pé fond for avlepstjenesten, og det var budsjettert med
bruk av fond. I 2011 ble det brukt kr. 631 000 fra fond.

Ogsi for slam (temming av septiktanker) var det ved drsstart midler pé fond, og
Slam det var derfor budsjettert med 4 bruke midler fra fond. Resultat av etterkalkyle
viser at det settes av ytterligere kr. 24 000 til fond.

Avlep

Renovasjonstjenesten har fremfort underskudd fra tidligere ar, og det var derfor
Renovasjon | budsjettert med avsetning til fond. For 2011 var det et overskudd pa kr. 622 000
som ble overfort til fond, noe som reduserer opparbeidet underskudd.

Etter avsetning til bundne driftsfond er det satt av kr. 149 000 til driftsfond for Tekniske tjenester.

” Det er utfort betydelig vedlikehold og det har vert et
overforbruk av energi pa 1,4 mill i forbold til budsjett,
noe som medforer avvik for vedlikebholdsavdelingen’.
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Tekniske tjenester har i 2011 bestir av folgende avdelinger:

Avdeling Arsverk Ansvarsomride

*Forvaltning, drift og vedlikehold av kommunale bygg og institusjoner.

*Renhold i kommunens bygg.
Bygg og 345

, eSamhandling med andre etater.
eiendom

*Utleie, drift og vedlikehold av kommunale boliger
*Utleie og drift av framleieboliger og nzringslokaler

¢ Forvaltning, drift og vedlikehold, prosjektering og oppfelging av anlegg innen
fagomridene:

o Kommunale veger, gang- og sykkelveier

oAnlegg for vannforsyning

oAnlegg for avlepshindtering

Teknisk drift 21,0 | oRenovasjonstjeneste for privathusholdninger

oFri- og grentomrider

oKommunale lekeplasser

oTurveier

oUtearealer ved skoler og kommunale barnehager

*Prosjektoppfolging ved utbygging av infrastruktur i nye boligomrader.

Nokkeltall avdeling

Bygg & eiendom:

Areal kommunal boligmasse (m2) 65 000
Teknisk drift:

Vannmengde (m3) 1583 458 1554205 1746 351 1549 169
Avlgpsmengde (m3) 1279198 806 173 711316 898 925
Avfallsmengde totalt (tonn) 2726 2 886 2890 3050
Restavfall 885 770 804 870
Papiravfall 712 681 674 744
Vitorganisk avfall 1130 1186 1177 1176
Plast 85 130 120 122
Glass/ metall 101 119 113

Kommentar til nekkeltall:
Det er gkning i innsamlet avfallsmengde, fraksjonene som har sterst skning er restavfall og papir/ papp.

Miloppnaielse i 2011:

Utfordringer, méal Kommentarer om méloppnielse/tiltak

Etter lenger periode med ledige stillinger ble deti 2011 tilsett en
Rekruttering ingenior for vann og avlep, en fagarbeider for vei/ park, 2 fagarbeidere
for vann og avlep og en vaktmester.

Det er gjennomfert helseundersakelse, samt undersokelse av psykososialt
Arbeidsmiljo miljg, for renholdspersonalet og teknisk drift. Undersokelsen er utfort av
bedriftshelsetjenesten, og de bistod ogsé med tiltak etter underseokelsen.

Det ble inngatt rammeavtaler for:
¢ Kontroll av lekeplassutstyr
Rammeavtaler *Innkjop av lekeplassutstyr

e Asfaltarbeid er inngitt.

*Prosjektering av anlegg for vei, vann og avlep
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Utfordringer, mél

Ekstraordinzrt vedlikehold

Kommentarer om méloppnielse/tiltak
Det er gjennomfert en rekke storre vedlikeholds- og inneklimatiltak.
Eksempler er garderober pd kommunehuset og gjerde rundt avdeling
Sentrum.

Overvannstunell Haukhammaren

Det bores overvannstunell under Fjellheim. Prosjektet er forsinket pd
grunn av tekniske problemer - borestrengen rek og borekronen satt fast
i tunnelen. Kommunen har gjennomfert spyling for 4 fjerne masser i
tunellen, slik at borekronen kunne tas ut.

Oppgradering lekeplasser

Det ble gjennomfert oppgradering av kommunale lekeplasser, oppgrade-
ring bestar av innkjop av lekeplassutstyr og terrengarbeid.

Uteomriadet kommunehuset

Plan for bedring av parkeringsforholdene, beplantning, belysning. Det
ble startet arbeid med etablering av ny sykkelparkering ved kommune-
huset.

Etablering av gsveg langs Kyrkjevn
fra Goa skole til Kverneviksv, samt
undergang under Kverneviksveien

Gang- og sykkelveien er regulert, og detaljplan er utarbeidet. Grunn-
forhandlinger startet opp i 2010, og anleggsarbeid starteti 2011.

Hovedplaner for vann og avlep

Revisjon er pibegynt, og det har vert gjennomfoert meter for prosjekt-
gruppe.

Vannledning Randabergveien

Planlegging/ prosjektering av oppdimensjonering av vannledning langs
Randabergveien ble utforti 2011. Utfores 1 2012.

Sanering Hilandsvatnet

Arbeid med 4 etablere nytt avlepsanlegg for 4 koble eiendommer i ned-
slagsfeltet til Halandsvatnet til offentlig avlepsanlegg, samt uskiftning av
vannledning pagér. Anlegget ble ferdigstilci 2011.

Sanering vann- og avlepsanlegg
Goadalen

Omfatter separering av avlepsanlegg i Goadalen samt utskifting av
vannledninger av materiale eternitt (asbestsement). Arbeidet startet opp i
2010, og ble sluttfort i 2011.

Asbestsanering

Arlig utskifting av vannledninger av type asbestsement. I 2011 ble midler
benyttet til utskifting av vannledning langs Kvernevikveien og Torv-
myrveien.

Rehabilitering Gredem skole

Rehabilitering av Gredem skole startet opp i 2010,0g foregikk gjennom
hele 2011..

Fontene pa torget

Fontenen pi torget er utbedret. Flisene er fjernet og erstattet av sort
betong, kanten rundt erstattet med skifer. Etablert plen i bedet ved siden
av, og det foreligger plan for benker.

Rehabilitering Randaberghallen

Planen for svemmehallbygget var under utarbeidelse i 2011.

Rehabilitering utearealer
barnehager

Oppgradering av uteomridene ved de kommunale barnehagene, i hoved-
sak lekeplassutstyr. Det er utfort utbedringer i samrdd med barnehagesty-
rerne.

Sanering sentrum

Gijelder separering av avlepsvann og utskifting av vannledninger i sen-
trum. Utferelse for Ryggveien (Rygghagen) starteti 2011.

VVA-anlegg ved Randaberg Arena

Gijelder vei-, vann- og avlepsanlegg i forbindelse med bygging av Randa-
berg Arena. Anlegget var under arbeid i 2011.

Gang- og sykkelvei, Vistnesveien

Reguleringsplanarbeid er startet, men planen er ikke sluttbehandlet.

Blomsterprogrammet

Omfatter beplantning i sentrum, torget, ved portalene og Goa skole ble
utfort som planlagt. Programmet var utvidet til ogsa 4 gjelde Grodem
skole, men dette ble utsatt grunnet ombygging av skolen.

Gang- og sykkelvei langs Tungenes-
veien

Gjelder etablering av g/s-vei i henhold til kommuneplan. Multiconsult er
engasjert for 4 utarbeide reguleringsplan og detaljplaner. Planen er under
behandling.
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Plan og forvaltning

Innledning/ekonomi
Plan og forvaltning R 2011
Sum driftsinntekter -3 867 -3 093 -3 055 -38
Sum driftsutgifter 7710 6351 6389 -38
Netto driftsutgifter 3 844 3258 3334 -76

Okonomirapport fordelt pa ansvar:

Revi F k
Ansvar/tjeneste ev1c.lert o.r o

budsjett 1%
400 Sum Plan og forvaltning 1195 1348 88,66 153
420 Sum Oppmailing 640 985 65,01 345
430 Sum Byggesaksforvaltning 420 45 926,28 -374
460 Sum Jordbruk 1003 956 104,95 -47
42 Plan og forvaltning 3258 3334 97,72 76

"Fellesutgifter” budsjetteres pa ansvar 400 tjeneste 1200 (400/1200), men regnskapsfores der de brukes.
Det medferer underforbruk pa 400/1200 og tilsvarende overforbruk pa de andre ansvars- og tjenesteomra-
dene. Plansaksbehandling (400) hadde ca kr 100.000 (ca 20 %) mindre i inntekter (gebyr) enn budsjettert.
Oppmaling (420) hadde ca kr 286.000 (ca 60 %) mer i inntekter (gebyr/salg av tjenester) enn budsjet-

tert grunnet at etterslep er tatt igjen pa utsteding av mélebrev for Vestre Goa. Byggesak (430) hadde ca

kr 456.000 (ca 30 %) mindre i inntekter (byggesaksgebyr) enn budsjettert grunnet at salg av kommunens
tomter pa Vestre Goa ikke kunne igangsettes for rundt midtveis i dret og at andre reguleringsplaner ikke er
endelig avklaret. Inntektene pa byggesak har et avvik pd ca 40 % i forhold til et "normalér”. Jordbruk (460)
hadde inntekter (gebyr) omtrent som budsjettert. Underforbruk lenn skyldes vakante stillinger.

Plan og forvaltning besto i 2011 av felgende avdelinger:

Avdeling  Arsverk Ansvarsomride

* Administrasjon, ledelse og skonomi
*Saksbehandling etter plan- og bygningsloven, plandelen

Uil . . .
Plan og Veiledning og informasjon knyttet til arealplansaker

forvalt- 2,0
ning

*Prosjektledelse for kommunale arealplaner

*Medvirkning i inter- og fylkeskommunal arealplanlegging
*Overordnet miljo- og naturforvaltningsansvar
*Planregister

*EUs vanndirektiv

*Saksbehandling etter plan- og bygningsloven, byggesaksdelen

*Tilsyn knyttet til byggesaker

*Veiledning og informasjon knyttet til byggesaker

Byggesak
og opp- 53
maling

*Byggesaks- og oppmailingsarkivet

*Arb. etter matrikkelloven, som eienddelinger, oppmforretninger og grensepavisninger
*Foring av matrikkelen (eiendommer og bygninger)

*Vedlikehold og drift av kommunens digitale kartverk

*Tilby tj innen plassering og bel.kontr av bygg og andre tiltak. Tj. er blitt faset uti2011.

*Vedl.hold og drift av databasene for kommunale avgifter og eiend.skatt (KomTek)
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Avdeling  Arsverk Ansvarsomride

*Saksbehandling, godkjenning og kontroll av overferinger til landbruksneringen.

*Uteve kommunens oppgaver i saker etter jordlov, konsesjons-lov, odelslov og andre lover
Landbruk 1,5 og forskrifter knyttet til neringen.

* Aktiv medvirkning i neringsutvikling, arealforvaltning og flerbruk av kulturlandskapet.

*Sekretariat for viltforvaltningen.

Kommentar til nekkeltall:
Det er okning i innsamlet avfallsmengde, fraksjonene som har storst ekning er restavfall og papir/ papp.

Maloppnaelse i 2011:

Utfordringer, mal Kommentarer om méloppnéelse/tiltak

Plan og forvaltning

FDP for Transportkorridor vest ble godkjent i fylkestinget 07.06.11. Oppstart av regulering
Incerkommunal og Il fv 480 — fv 409 forventes i lopet av 2012. Regionalplan for langsiktig byutvikling pa
fylkeskommunal av parse orventes i lopet av . Regionalplan for langsiktig byutvikling pa

, Nord-Jren. Konferanse gjennomfort. Hering forventes viren/sommeren 2012.
planlegging

Kommunedelplan for E39 Smiene — Harestad. 1. gangs behandling planlagt 22.03.2012.

Planprosessene er omfattende og karakteriseres av mange parter/innspill, ssmmensatte prob-

lemstillinger, innsigelser/klager og arkeologiske under-sokelser. Oversikten nedenfor viser

siste oppnidde behandlingsniva i lepet av 2011.

Folgende planer er klagebebandlet hos fylkesmannen:

*Reguleringsplan for forbindelsesvei mellom E39 og fv480 (stadfestet)

Folgende planer avventer klagebehandling bos fylkesmannen:

*Reguleringsplan for Randaberg storhall (avgjerelse forventes i lopet av mars 2012)

Folgende planer er piklaget:

*Ingen

Folgende planer er vedtats:

*Detaljregulering for g/s-veg langs Mekjarvikveien

Folgende planer er 2. gangs bebandlet

*Detaljreg for g/s-veg langs Vistnesveien (sendt tilbake til ridmannen)

Folgende planer er utlagt til offentlig ettersyn:

Kommunal / ;ﬂ(l)rzliije;il;l(;il;g for Rzr;?dali;elrf sentrum (heringsfrist 15.02.12)

offentlig gende p . gangs bebandlet:
. *Ingen

arcalplanlegging Folgende planer er varslet planoppstart av:

*Detaljreg for g/s-veg langs Tungenesv (1. gangs behandling 02.02.12)

*Detaljreg for maritimt vitensenter ved Tungevéigen (1. gangs behandling 02.02.12)

*Detaljregulering for Visteholmen (frist 01.11.11)

*Detaljregulering for Vardheim (frist 12.01.12)

*Reguleringsplan for Rogfast (frist 12.10.11)

Folgende planer bar igangsatt forberedende arbeider:

*Omridereg for Randaberg sentrum (konsulentfirma er valgt, oppstartsmete 27.01.12)

*Omréderegulering for Mekjarvik ser havne- og industriomride

*Detaljregulering av trafikksikring kryss Kyrkjeveien/Goaveien (oppstartsmete avholdt)

*Detaljregulering av Randaberg sentrum S5

Folgende planer er ikke igangsatt:

*Omrideregulering for Randaberg sentrum nord (planlagt oppstart hest 2012)

*Detaljregulering for utvidelse av Goaveien; Varheiveien — Kyrkjeveien

*Detaljregulering av Ryggstranden smibéthavn
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Utfordringer, mél

Plan og forvaltning

Kommentarer om méloppnielse/tiltak

Planprosessene er omfattende og karakteriseres av mange parter/innspill, ssmmensatte prob-
lemstillinger, innsigelser/klager og arkeologiske undersokelser. Oversikten nedenfor viser
siste oppnddde behandlingsniv i lepet av 2011.

Folgende planer er klagebebandlet hos fylkesmannen:

*Ingen

Folgende planer avventer klagebehandling bos fylkesmannen:

*Reguleringsplan for Harestad industriomride (avgjorelse forventes i lopet av mars 2012)
Folgende planer er piklaget:

*Detaljreg for Kyrkjev 11 (behandlet i HNK 01.12.11, oversendt fylkesmannen januar 2012)
Folgende planer er vedtatt:

*Ingen
Saksbehandling etter | Folgende planer er 2. gangs bebandlet:
plan- og bygn- *Ingen
ingsloven Folgende planer er utlagt til offentlig ettersyn:
*Detaljreg for del av Ryggveien 58 m.fl (avventer arkeologiske registreringer i lopet av 2012)
Folgende planer er 1. gangs bebandlet:
*Ingen
Folgende planer bar fastsatt planprogrammet:
*Detaljreg for utv av Nord-Jren sentralrenseanl (HNK 25.08.11, 1. g behandling 22.03.12)
Folgende planer er varslet planoppstart av:
*Detaljreg for Mekjarvik nord industriomrade (planprogram pi hering, fastsettelse 22.03.12)
Folgende planer bar igangsatt forberedende arbeider:
*Detaljregulering av Tungenes golfbane (oppstartsmete avholdt)
*Detaljreg av massedeponi pi Rygg og vern av Ryggmyra (oppstartsmate avholdt, varslet
planoppstart i januar 2012 - frist 23.03.12)
Overordna ROS-analyse, kulturminneplan, kommunal planstrategi, universell utforming
Kommuneplan .
(pilotkommune), folkehelseforum.
Digitalt planarkiv Lovpalagt etter plan- og bygningsloven. Arb(?idet pigﬁr. -Omf?lttende arboeid ogsa 4 inkludere
planer etter gammel lov. Opprettelsen av arkivet ferdigstilles i lopet av viren 2012.
\ Kartfestet informasjon om bl.a. hvor barn og unge leker. Samarbeid med skolene og
Bar.n etra.kk— barnehagene. Ny planlov styrker barn og unges medvirkning i plansaker. Planlegging hesten
registrering

2011. Gjennomfering av reg. i Harestad skolekrets januar 2012 (etterarbeid viren 2012).

Miljo- og naturfor-
valtning

Arbeidet med gjennomgang av ansvarsfordeling, saksgang og rutiner er igangsatt er
gjennomfort. Det er etablert en egen tverrfag arbeidsgruppe som arbeider med disse
sporsmilene/problemstillingene.

EUs vanndirektiv

Vanndirektivet pilegger kommunene 4 delta i utarbeidelse av forvaltningsplan for vannres-
sursene i kommunen. Her skal ogsd det marine aspektet inn. Arbeidet pagir.

Rutiner

Arbeidet er igangsatt i forbindelse med innfering av "Kvalitetslosen”. Arbeidet vil bli
videreforti 2012.

Kurs

Videreutdanning i universell utforming er gjennomfert hesten 2011 pa Diakonheyskolen i
Sandnes. Videreutdanning i situasjonsbestemt ledelse er gjennomfert hesten 2011 pa BL
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Utfordringer, mal Kommentarer om maloppndelse/tiltak

Byggesak/oppmiling
Soknader kan sendes inn som e-post via ByggSek. Elektronisk mottak av byggesoknader
BuoeSok online er ikke innfert. Det er fortsatt lite ettersparsel etter elektronisk mottak av byg-
yEgSe gesoknader. Lang nedetid hos ByggSek sentralt pga. endring til ny pbl, har medfert at det
ikke har vert hensiktsmessig for oss 4 bruke resurser pi ByggSok.
Arbeid knyttet til eiendomsskatten krever fortsatt noe mer arbeidstid enn budsjettert. Dette
Eiendomsskatt har fort til en storre arbeidsbelastning enn normalt, og at arbeidsoppgaver knyttet til byg-
gesaksarkivet og kommunale avgifter er blitt utsatt i tid.
Det er ikke igangsatt starre feltutbygginger. Utbyggingen pi Vestre Goa har fortsatt med
smi delfelt og privat utbygging av eneboliger. Det har vert lite aktivitet knyttet til nerings-
Utbygginger bygg. Det har vert ferre smi tltak pd boligeiendommer enn tidligere 4r. Til sammen har
dette medfort betydelig lavere gebyrinntekter pa byggesak enn budsjettert. Det er ferdigstilt
157 nye boenheter. Det er gitt byggetillatelser som gir en tilvekst pa bare 7 nye boenheter.
Saksbehandling etter [ 206 delegerte vedtak (2221 2010). 80 % (75 % i 2010) av byggesakene ble behandlet innen 4
plan- og bygn- uker. HNK behandlet 14 saker (61 2010) - 1 dispensasjon og 8 klagesaker knyttet til 8 ulike
ingsloven tiltak.
Saksbehandling etter Oopprnﬁlingsenheten har tatt igjf:n etterslepet pa utsteding av .milebrev for o'ppmoﬁlte tomter
. pé Vestre Goa, og har dermed fitt hoyere inntekter enn budsjettert. Det er inngétt avtale
matrikkelloven

med Matricula AS for utferelse av oppmalingsarbeider for Randaberg kommune.

Ortofoto, nykartleg-
ging

Leveranse av nye ortofoto og haydekoter er mottatt fra Statens kartverk. Forberedelsene til
nykartlegging (fkb) i er utfort.

Nye maler for saksbehandling er utarbeidet. Arbeidet med ”Kvalitetslosen” er pdbegynt, men

natur- og miljefor-

Rutiner er kommet kortere enn forventet pga. vakante stillinger.

Ansatte Fagansvarlig geodata, geodataingenior og byggesaksbehandler sluttet i sine stillinger 1 2011.
Stillingene er utlyst og nye ansettelser forventes i forste halvir 2012.

Kurs Videreutdanning i universell utforming i regi av Diakonheyskolen i Sandnes er gjennomfort.
Kurs arrangert av fylkesmannen og Norkart/Geoservice er gjennomfort.

Landbruk
Oppgavene vil oke fremover. Jevnlig provetaking fra Bekanalen for 4 folge forurensnings-

Biologisk mangfold, | situasjonen fortsetter — kartlegging. Det er ogsi stadig ekende fokus pa biologisk mangfold

og de mange artene som er i ferd med 4 forsvinne. Likeledes er det fokus pd kampen mot

valtning fremmedartene som utkonkurrerer stedegne arter. Kommunen har en forvalterrolle og det
jobbes med informasjonsarbeid.

Kyalitetslosen Arbe1.det med gjennomgang av rutiner, maler og saksgang er igangsatt. Arbeidet vil holde
frami2012.

Kurs Kurs i Landbruksjuridiske emner er gjennomfort.

Oppdatering av ARS En fullstendig gjennomgang og oppdatering vil bli gjorti 2012 av Skog- og landskap. Gjen-

nomgangen finansieres gjennom Geovekstprosjektet.

SMIL - strategi

Revisjon hvert 4. ar. Avventer fremdeles ny forskrift.

” Det har vert ferre sma tiltak pd boligeiendommer enn tid-
ligere dr. Til sammmen bard ette medofrt betydelig lnvere geby-
rinntekter pd byggesak enn budsjettert. Det er ferdigstilt 157
nye boenbeter ... en tilvekst pa bare 7 nye boenheter”.
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Det store bildet.
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